Fichier nominatif - Effectifs

Périmétre : Uniquement les agents sous

plafond - T3
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(HIF) naissance trative recrutement besoin rectutement de contrat 5 exercée mars 2011 mais 9/17 réservés
contrat préciser cf. liste annexée) 31 mars 2011 X
actuelle (AB,C) contrat non renouvelé
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Dupuis  Julie F 01/01/1972 En fonction CDD Article 4-1 besoin permaner 1/1/08 1/1/08 01/01/2015 100% Assistant administratif ATMC Adjoint technique Affaires générales C oui 1185,00 3,25 7,01 oui
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