
Fiche 2 

2.-Ressources humaines santé et cohésion sociale   

 

2.3.-Kinésithérapeute 

 
 

Définition synthétique 

Elaborer un diagnostic kinésithérapique et des objectifs de soins. Mettre en œuvre des actes et 

techniques de soins de rééducation de façon manuelle ou instrumentale dans un but 

thérapeutique ou non pour favoriser le maintien ou l'amélioration de la santé physique, psychique 

et sociale et la gestion de l'handicap. 

 

Activités principales 

 

▪Conseil, éducation, prévention et dépistage en kinésithérapie et en santé publique 

▪Etudes et recherches dans les domaines en lien avec la kinésithérapie, la rééducation, 

réadaptation et réhabilitation 

▪Examen, recueil de données, d'informations et diagnostic nécessaire à l'intervention du 

kinésithérapeute 

▪Formation et information de nouveaux personnels et de stagiaires 

▪Interventions et soins en kinésithérapie 
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