DOSSIER PRO / PRO ADJOINTS TECHNIQUES DES ADMINISTRATION DE L'ETAT 2018-2020

FICHE n° 4
EFFETS DU TRIENNAL 2015 / 2017

Pyramide du corps des ATMC au 31.12.2015
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Pyramide du corps des ATMC au 31.12.2016
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Au titre de 2015
Grades Taux 2015 Nombre de promotions
PAL 1 17% 25
PAL 2 17% 8
lere classe 20% 7
Total 40
Au titre de 2016
Grades Taux 2016 Nombre de promotions
PAL 1 17% 24
PAL 2 17% 9
leére classe 16% 5
Total 38
Au titre de 2017
Grades Taux 2017 Nombre de promotions
PAL 1 17% 22
PAL 2 17% 7
leére classe 16% 8
Total 37
Total Triennal
2015 2017
Grades Nombre de promotions
PAL1 71
PAL2 24
lére classe 20
Total 115
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Pyramide du corps des ATMC au 31.12.2017

€3 PAL1(32%)

C2 PAL2 et 1ére classe(57%)

C1 2eme classe (12%)
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