- :
Eiberié v .E‘,gah'h‘ v Fraternité
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PREFET DE LA REGION AQUITAINE-LIMOUSIN-POITOU-CHARENTES

Arrété du 12 janvier 2016 . 22.
portant organisation de fa direction régionale et départementale de la jeunesse, des sports et de [a
cohésion sociale de [a région Aquitaine Limousin Poitou-Charentes

Le préfet de la réglon Aquitaine-Limousin-Poitou-Charentes

Vu la loi n°72-619 du 5 juillel 1972 modifiée portant création et organisation des régions, notanument son
article 21-1;
Vu la loi n°92-125 du 6 février 1992 modifiée relative & |'administration territoriale de la République,

notamment son article 4 ;
Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative & la délimitation des régions, aux élections régionales et
départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1°°;

Vu le décret n°60-516 du 2 juin 1960 modifié portant harmonisation des circonscriptions administratives,
notamment son annexe | dans sa rédaction résultant du décret n°2015-969 du 31 juillet 2015 ;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, & 'organisation et a I'action
des services de I'Etat dans les réglons et départements, notamment son article 26 ;

Vu le décret n°2009-1484 du 3 décembre 2009 relatif aux directions départementales interministérielles

Vu le décret n°2015-510 du 7 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret du 17 décembre 2015 nommant Monsieur Pierre DARTOUT préfet de la région Aquitaine-
Limousin-Poitou-Charentes,

Vu le décret n°2015-1689 du 17 décembre 2015 portant diverses mesures d'organisation et de
fonctionnement dans les régions de I'administration territoriale de FEtat et de commissions administratives ;
Vu le décret n°2015-1867 du 30 décembre 2015 relatif a organisation et aux compétences des services
déconcentrés régionaux de la jeunesse, des sports et de fa cohésion sociale ;

Vu arrété du 17 janvier 2016 nommant Mansieur Patrick BAHEGNE directeur régional et départemental de
la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale de la région Aquitaine-Limousin-Poitou-Charentes ;

Vu favis des comités techniques des directions régionales des régions Aquitaine, Limousin, Poitou-Charentes,
et de la direction départementale de la cohésion sociale de la Gironde réunis en formation conjointe le 18
décembre 2015;

Sur proposition du directeur régional et départemental de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale
de la région Aquitaine-Limousin-Poitou-Charentes ;

Arréte :
Article 1:

La'direction régionale et départementale de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale de la région
Aquitaine-Limousin-Poitou-Charentes a son siége a Bordeaux et dispose de deux antennes & Limoges et
Poitiers.

Article 2:

Lorganisation de la direction régionale et départementale de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale
de [a région Aguitaine-Limousin-Poitou-Charentes, appelée « organisation-cible & horlzon du 31 décembre




2018 » dans la suite du présent arrété, est constituée des structures suivantes placées sous lautorité du
directeur régional et départemental:

l.es services régionaux, rattachés directement au directeur régional et départemental ot chargés de Fexercice
des misslons régionales, au sens des articles concernés du décret 30 décembre 2015, susvisé, relatif &
organisation et aux compétences des seivices déconcentrés régionaux de la jeunesse, des sports et de la
cohésion sociale : e

-le pdle cohésion sociale,

-le pdle certifications, formations et emploi,

-le p&le sport,

-le pdle jeunesse, éducation populaire et vie associative,

-la mission de coordination réglonale métier et de soutien a l'interdépartementalité

-les antennes infra-régionales de Limoges et de Poitiers

lLa direction déléguée chargée des compétences départementales, au sens de l'article concerné du décret du
30 décembre 2015, susvisé, relatif & Forganisation et aux comnétences des services déconcentrés régionaux
de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale, dirigée par la directrice départementale déléguée :

-le p&le protection des usagers,

-fe pdle territorialisation des politiques jeunesse/sport/cohésion sociale,

-le pble hébergement logement

Les services communs placés sous la responsabilité du directeur réglonal et départemental ;
- le secrétariat général
- Jes missions mutualisées entre |es deux entitées régionales et départementales

Lorganisation détaillée et les implantations des structures sont précisées a Fannexe 1.

Léquipe de direction sera constituée du directeur régional et départemental, de la directrice départementale
déléguée, adjointe au directeur régional et départemental, de trois directeurs régionaux adjoints, du
directeur départemental détégué adjoint.

Article 3 :

Les services régionaux :

Le pdle cohésion sociale est chargé du pilotage et de la coordination des politiques de lutte contre Ia
pauvreté, d’inclusion sociale et d’hébergement des plus démunis, de protection des personnes vulnérables,
des politiques lides au handicap. Il planifie et alloue les ressources correspondantes et exerce les missions
dévolues a l'autorité de tarification des établissements sociaux et médicaux sociaux.

Le pdle formatlon et certifications recense les hesoins de formation, délivre les dipldmes pour lesquels il
recoit délégation des ministres compétents pour les domaines de la jeunesse et des sports, des professions
sociales et de santé non médicales, désigne et arganise les jurys relatifs & ces dipldmes, contrble et évalue les
organisines de formation.

Le pble sport met en oeuvre la politique nationale du sport de haut niveau sur le territoire de la région. Il
pilote les politiques destindes a la réduction des inégalités pour l'accés aux pratiques sportives et celles
relatives au sport-santé. Il pilote et arréte 'aflocation des ressources budgétaires dédiées au sport. il apporte
son cancours au délégué territorial du Centre national pour le développement du sport pour la mise en
ceuvre des missions de cet établissement dans la région.

Le pole jeunesse éducation populaire et vie associative pilote et coordonne les politiques en faveur du
volontariat, de l'engagement, de l'autonomie et de la mobilité internationale des jeunes, alnsi que de
I'information jeunesse. If pilote et coordonne les politiques de promotion de I'éducation populaire et de
développement de la vie associative. Il pilote et arréte lallocation de ressources budgétaires dédiées 4 la
jeunesse, ["éducation papulaire et la vie associative, Il apporte son concours au déiégué territorial de l'Agence
du service civique pour la mise en ceuvre das missions de cet établissement dans fa région.




La mission de coordination réglonale métier et de soutien a 'interdépartementalité permet d’assurer un
pilotage et une animation régionale du soutien apporté aux départements pour une mobilisation efficiente
de tous les leviers : plan régional inspection contrdle, animation régionale de la politique de la ville et de
Iintégration, observatoire des politiques sociales, sportives et de jeunesse, compétences rares (Statisticien,
médecins conseillers, conseillers techniques sportifs}, hesoins d'assistance conjoncturelle ou saisonniére,
exprimés en proximité a partir des trois sites de Bordeauy, Limoges et Poitiers.

La direction déiégude chargée des compétences départementales :

Le pdle Protection des usagers s'assure de la mise en ceuvre de la réglementation dans le domaine de la
jeunesse et du sport, ainsi que de l'accds aux droits des personnes qui rencontrent des difficuités. Dans le
cadre des accuells collectifs de mineurs, it contrble la sécurité physique et morale des mineurs, il en évalue la
qualité éducative et contribue & son développement; il procéde & Fhomologation et aux contréles des
établissements et des activités sportives. Il assure le suivi des organismes de protection des personnes

vulnérables. Il a en charge le fonctionnement régulier des comimissions départementales.

Le pdle Territorialisation des politiques Jeunesse, Sport, Cohésion Sociale décline localement les actions et
les financements correspondants. H assure la promotion de 'engagement des jeunes ; il suit les programmes
éducatifs de territoires. Il participe a Poptimisation des aides du CNDS, promeut ['acces aux sports et le fien
avec la santé, contribue 3 la lutte contre les incivilités. |l gére le greffe des associations de Iarrondissement
de Bordeaux et apporte un appui juridique dans ce domaine, il organise 'accés aux droits des personnes en
demande d'asile dans le cadre du plan migrant.

Le pole Hébergement logement met en ceuvre ie service public de I'hébergement et de I'accés au logement
des personnes sans abri et mal logées. il optimise la mobilisation des parcs de logements [contingent
préfectoral). 1l met en czuvre le Droit au logement opposable, et participe 3 la prévention des expulsions, II
assure un accompagnement social des évacuations de campement. Il participe au traitement des situations
individuelles et d'urgence. il procéde au contréle des conditions d'accueil et d’insertion. En lien avec les
services du consell départemental de la Gironde, il élabore et met en ceuvre le PDALHPD,

Les services cormmuns

Le secrétariat général est chargé, pour le compte des deux entités régionales et départementales, du
pilotage et de la gestion de Fallocation des moyens humains et des moyens financiers lids aux
fonctionnements des services. Il met en place une gestion prévisionnelle des effectifs et des compétences,
une action sociale adaptée aux personnels, les accompagne dans leur carridre et répond & leurs besoins de
formation. It organise et coordonne le dialogue social et les actions de sécurité au travail. Il assure la gestion
administrative du greffe des juridictions sociales. Dans le respect des prérogatives des autorités
compétentes, il gare les systémes d'information, la logistique, les moyens de fonctionnement et immaobifier,
en lien avec les DDI concernées de Poitiers et Limoges.

Les misslons mutualisées sur le site de Bordeaux entre les missions exécutées pour fe compte de la région et
celles exdcutdes pour le compte du département de la Gironde permettent d'organiser différemment des
fonctions métiers, autour de Femploi, du CNDS équipement, des métiers de I'animation et éventuellement du
service civique (groupe projet).

Article 4 :

L'organisation-cible décrite aux articles 2 et 3 est mise en place au plus tard a la date du 31 décembre 2018.
Dans une premiére étape, & compter de la publication du présent arrBté, la direction régionale et

départementale de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale de la région Aquitaine-Lirnousin-Poitou-
Charentes est organisée selon l'organisation transitoire précisée & 'annexe 2. Cette organisation évoluera
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dans Fobjectif d'atteindre I'organisation cible mentionnée  I'alinda précédent et s'achévera 2 la date de mise
en place de l'organisation-cible,

Une premigre évaluation, susceptible d'entrainer des adaptations, sera mise en ceuvre 3 la fin de Fannée
2016.

Article 5:
Le secrétaire général pour les affaires régionales de la région Aquitaine-Limousin-Poitou-Charentes, le
secrétaire général de la préfecture de la Gironde et le directewr régional et départemental de la jeunesse,

des sports et de la cohésion sociale de la région Aquitaine-Limousin-Poitou-Charentes sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de la

préfecture de la région Aquitaine-Limousin-Poitou-Charentes.
]
T I] e préfet,

Pierre DARTOUT




ANNEXE 1
Organisation-cibie de la direction régionale et départementale de {a jeunesse,
des sports et de la cohésion sociale de la région Aquitaine-Limousin-Poitou-Charentes

Organisation détaillée

Une structure N-1 est rattachée au directeur régional. Une structure N-2 est rattachée 3 la structure de rang supérieur la
précédant dans fe tableau ci-dessous.

L'tmplantation géographique est a ville ol est localisé le responsable de la structure, et ol sont localisés tous les agents
hots ceux appartenant 2 des sous-structures pour lesquelles une implantation différente est précisée dans le tableau.

Structures N-1 Structures N-2 Implantation
- : — I — o - géographique
Direction Structure de direction Bordeaux, Bordeaux

comprenant assistantes de direction,
chargée de communication, CMC,
assistantes sociales de personnel,
médecins conseillers et conseillers de
défense et de sécurité zone Sud-Quest

ERIAT R 15 e 5 e, 5 L 5

Cohésion sociale Pilotage et allocation des ressources Bordeaux
Animation territoriale du réseau des AH! Bordeaux
Protection des publics vulnérables Bordeaux
Politique du handicap Bordeaux
Conseil technigue en Service Soclal Bordeaux
Analyse financiére et tarification Limoges
Expertise / vellle juridigue Lintoges
Suivi et Evaluation des plans et Poltiers

prograrnmes {en lien avec la Mostra)

Formation Certifications Pilotage stratégique Bordeaux
Formation et certifications aux métiers du | Bordeaux
sport et de 'animatlon, du sanitaire et du
social {spécialisation selon diplémes)
Formation et certifications aux métiers du  { Limoges
sport et de Pantmation, du sanitaire et du
social {spécialisation selon diplomes)
Formation et certifications aux métiers du | Poitiers
sport et de I'animation, du sanitalre et du
social {spécialisation selon dipl6mes)

Jeunesse, éducation populaire, vie Pilotage et allocation des ressources Bardeaux

associative _Animation des politiques territoriales Bordeaux
Mobilité europdenne et solidarité Bordeaux
Internationale
Animation réglonale du service clvique Bordeaux
Suivi régional des mesures du CIEC Pottiers
Information jetinesse Poitiers
Gestlon des postes FONJEP Poitiers
FOVA Pottiers
Cellule d’appui aux fonctions Poitiers

administratives pour la gestion des
dispaositifs en faveur de la vie assoclative.
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Diréction:daldaéa charg

Politiques spartives Pilotage et allocation des ressources Bordeaux
Anlmation de la stratégle lide aux Bordeaux
politiques sportives
Sport de haut niveau Bordeaux
Coordination des CTS Bordeaux
Conseiller interrégional anti-dopage Bordeaux
Prévention dopage Bordeaux
Sulvi réglonal des mesures du CIEC Poitlers
Développement du sport pour tous Poitiers
Promotion des valeurs du sport Poltlers
Cellule d'appui aux fenctions poitiers
administratives pour ta gestion des
dispositifs en faveur de la vie associative
Formation, ingénierie des sports de nature § Limoges
el sport santé J

Mission de coordination réglonale Politique de la ville, intégration Bordeaux

maétiers et de I'interdépartementalité Inspectionfcontrdle : plan régional Bordeaux
inspection controle
Conpétences rares (statisticlen, médecins, | Bordeaux

c15)

Limoges { médecin)

interdépartementalité : inspection —
contrdle, soutten aux politiques de
solidarité, de jeunesse et du sport

Bordeauy, Limoges et
Poitiers

Mostra : Observatolre social, des
politiques sportives et de jeunesse, suivi
et évaluation des plans et programmes

Bordeaux {pilotage)
Poitiers

Pdte Protection des Usagers

Accueil collectif des mineurs

Bordeaux

Protection des usagers du sport Bordeaux

Protection des personnes vulnérables Bordeaux

Commissions départementales Bordeaux
Péle Territorialisation des Politiques Déclinaison des politiques Jeunesse Bordeaux
Jeunes Sports Cohésion Sociale Accompagnement des acteurs du sport Bordeaux

Greffe des associations et animation vie Bordeaux

associative

Péle interministériel migrants Bordeaux
Péle Hébergement Logement Fonctions soclales du logement (DALO, Bordeaux

contingent prioritaire}

Prévention des expulsions et Bordeaux

accompagnement social des évacuations

de campement

Vellle soclale et hébergement d'urgence Bordeaux

Programmation et planification Bordeaux

ENE

et Poitiers)

Secrétariat général (mutualisation avec
les directions départementales Limoges

Pitotage et allocation dfe ressources Bordeaux
Responsable administratif et financier Limoges
{RAF) et secrétarlat de proximité

Responsable administratif et financier Poitiers
{RAF} et secrétariat de proximité

Division des ressources humaines Bordeaux
Division financiére Bordeaux
Plvision Adiministration générale et Bordeaux
logistique

Systemes d'Information et de Bordeaux

Communication

Juridictions sociales (TASS/TCI)

Bordeaux, Limoges,
Poitiers




Fonctions support de proximité Limoges
mutuvalisées avec DD 87
Fonctions support de proximité Poitiers
mutuallsées avec DD 86

Missions métiers mutualisées Gironde Métiers du sport et de 'animation, BAFA Bordeaux
Saisie administrative CNDS équipement Bordeaux
Référent emploi dans les métiers de Bordeaux
Fanimation
Distinctions honorifiques Bordeaux
Service Civigue (sous réserve suites du Bardeaux

groupe projet)




ANNEXE 2

Organisation transitoire de Ia direction régionale et départementale de la jeunesse,
des sports et de Ja cohésion soclale de ia région Aguitaine-Limousin-Poltou-Charentes

Organisation détaillée

Une structure N-1 est rattachée au directeur régional. Une structure N-2 est rattachde 3 fa structure de rang supérleur la
précédant dans le tableau ci-dessous.

Uimplantation géographique est ta ville olt est localisé le responsable de {a structure, et ofl sont localisés tous les agents
hors ceux appartenant a des sous-structures pour fesquelles une implantation différente est précisée dans le tableau,

Structures N-1 Structures -2 Ir’nplantation Evolution fies structu.re? alafin
o ) ] o o ‘gfeogr_a_phique de I"étape transitoire _
Direction Structure de direction Bordeatix Maintien
Bordeaux, comprenant
assistantes de direction,
chargés de communlcation,
CIC, assistantes sociales de
personned, médecins conseillers
et conseillers de défense et de
séeurité zone Sud-Ousast
Responsable d’antenne et Limoges Clause de garantie
secrétariat de proximité
Responsable d'antenne et Poitiers Clause de garantie
secrétariat de proximité
Cellule observation Limoges Regroupement a Poitters{Mostra)
Cellule ohservation Poitie Maintien (Mostra)

Cohésion sociale

Pilotage et allocation des
ressources

Bordeaux

fviaintien

Animation territoriale du réseau

des AHL

Bordeaux Limoges,
Poitiers

Regroupement & Bordeaux

Protection des publics
viinérables

Bordeaux Limoges,
Poitlers

Regroupement & Bordeaux

Politigue du handicap

Bordeaux Limoges,
Poitlers

flegroupement a Bordeaux

certifications

Consell technigue en Service limoges Regroupement a Bordeauy
Social
Cellule d'analyse financiére et Limoges Maintien
tarification - ] 7 7
Formation et Pilotage stratégique Bordeaux Maintien

Formations et certifications aux
métiers du sport et d'animation

Rordeauy, Limoges,
Poitlers

Maintien et spécialisation dans les
trois antennes

Formations et certifications aux
métiars du sanitaire et du social

Bordeaux, Limoges,
Poitiers

Maintien et spécialisation dans les
trofs antennes
R

leunesse, éducation
popuiaire, vie
associative

Pilotage et allocation des
ressources

Bordeaux

Maintien

Animation des politiques
territoriales

Bordeaux, Limoges,
Poitiers

Regroupement & Bordeaux

Mohilité européenne

Limoges, Poitlers

Regroupement dans un péle
« Mobflité européenne et

Mobilité européenne et
sofidarité internationale

Bordeaux

solidarité internationale » &
Bordeaux

Service civique

Bordeauy, Limoges,
Poitiers

Regroupement a Bordeaux en

k animation réglonale du service
civigue »Evolutions possibles avec
le groupe projet




Lutte contre l'ilettrisme

Bordeaux

Suppression , regroupement au
SGAR

Information jeunesse, FONJEP,
FDVA, mesures CIEC

Bordeaux
Limoges
Poitiers

S—
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Politiques sportives

Pilotage et allocation des
ressources

Bordeaux

N o S T AR Y

Regroupement a Paitiers

Animation de la stratégie liée
aux politiques sportives

Bordeaux, Limoges,
Poitiers

Regroupement & Bordeaux

Sport santé

Bordeauy, Limoges,
Poitiers

Regroupement 3 Limoges

Sport de nature

Bordeaux, Limoges,
Poitiers

Regroupement & Limoges

Sport pour tous, promotion des
valeurs du sport, mesures CIEC,
soutien gestion CNDS

Bordeaux, Limoges,
Poitiers

Regroupement a Poitlers

Sport de haut niveau

Bordeaux, Limoges,
Poitiers

Regroupement 3 Bordeaux

Coordination des CTS

Bordeauy, Limoges,
Poitiers

Regroupernent a Bordeaux

Consellier interrégional antl-
dopage

Bordeaux

Maintien

Prévention dopage

Bordeaux, Limoges,
Poitiers

Pilotage Bordeaux, maintien
Limoges ( médecin}

BX) i ST

P

I

coordination régionale
métiers et de
Pinterdépartementalité

Politique de fa ville

Bordeaux, Limoges,
Paoitlers

Regroupement Bordeaux

Intégration {en lien avecle
SGAR)

Bordeaux

Miaintien

Inspection/contréle : Plan
régional inspection contrdle

Bordeauy, Limoges,
Poitiers

Regroupement Bordeaux

Compétences rares (statisticien,
médecins, CTS)

Bordeaux, Limoges

Maintien Bordeaux {pilotage)
Limoges (médecin)

Référent emploi dans les
métiers de animation

Bordeauy, Limoges
Poltlers

Regroupement Bordeaux

Observatoire sockal des
politiques sportives et de fa
jeunesse, suivi et évaluation des
plans et programmes

Bordeaux {pilotage)
Poltlers

Matntien

Protection des Usagers et Accuell collectif des mineurs Bordeaux
Développement Territorial Territortalisation des Bordeaux
Jeunesse Sport Assoclations politiques jeunesses
Protection des usagers du Bordeaux
sport
Accompagnement des Bordeaux
acteurs du sport
Greffe des associations et Bordeaux
appui juridique
Pdle Accés aux Droits Pdle interministériel - Bordeaux
migrants
Majeurs protégés Bordeaux
Cominissions
- départementales
Participation de I'Etat aux Bordeaux
politigues de handicap




Péle Hébergement Logement

Secrétariat général
(mutualisation avec les
directions départementales)

Fonctions sociales du
logement {DALOQ, contingent
prioritaire}

Bordeaux

Prévention des expulsions
et accompagnement sociaj
des évacuations de
campement

Bordeaux

Veille sociale et
hébergement d'urgence

Bordeaux

Programmation et
fanificati

Bordeaux

Division des ressources
humaines

Bordeaux #Malntien

Division financiére

Bordeaux iMaintien

Division Administration
générale et logistique

Bordeaux (Maintlen

Systémes d’information at
de Communication

Bordeaux Maintien

Juridictions sociales
{TASS/TCY)

Bordeaux Malntien

Limoges,
Poitiers

Fonctions support de
proximité mutualisées avec
DD 87

Limoges iMaintien

Fonctions support de
proximité mutualisées avec
DD 86

Poitiers  Maintien

Gironde

Missions méti‘ersmt_ﬁ-dtualiséés

Mét'iersr‘de' I;aniniaiibn: '
BAFA

Bordeaux

Malntieﬂ -

Salsie administrative CNDS
équipement

Bordeaux ivialntien

Groupe projet service
clvigque

faintien
{SoUus
réserves)

Bordeaux
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