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REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DE LA REGION
NORD - PAS-DE-CALAIS
PICARDIE
Direction Régionale de la
Jeunesse, des Sports et de la
Cohésion Sociale Nord-Pas-
de-Calals Picardie
Arrété du 4 Janvier 2016

portant organisation de la direction régionale de la jeunesse, des sports et de la cohésion soclale de
la région Nord - Pas de Calais - Picardie

Le Préfet de la région Nord-Pas-de-Calais Picardie,
Préfet du Nord,
Officier de la Légion d'Honneur
Commandeur de I'Ordre national du Mérite,

Vu la loi n°72-619 du § juillet 1972 modifiée portant création et organisation des régions, notamment son
article 21-1 ;
Vu la loi n°82-125 du 6 février 1992 modifiée relative & I'administration territoriale de la République,

notamment son article 4 ;
Vu la loi n°2015-29 du 16 janvier 2015 relative a la délimitation des régions, aux élections régionales et

départementales et modifiant le calendrier électoral, notamment son article 1% ;

Vu le décret n°60-516 du 2 juin 1960 modifié portant harmonisation des circonscriptions administratives,
notamment son annexe | dans sa rédaction résultant du décret n°2015-969 du 31 juillet 2015 ;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 modifié relatif aux pouvoirs des préfets, 2 I'organisation et & I'action
des services de I'Etat dans les régions et départements, notamment son article 26 ;

Vu le décret n°2015-1867 du 30 décembre 2015 relatif a 'organisation et aux compétences des services
déconcentrés régionaux de la jeunesse, des sporis et de la cohésion sociale,

Vu le décret n°2015-510 du 7 mai 2015 portant charte de la déconcentration ;

Vu le décret du 17 décembre 2015 nommant Monsieur CORDET Jean-Frangois préfet de la région Nord - Pas
de Calais - Picardie ;

Vu le décret n°2015-1689 du 17 décembre 2015 portant diverses mesures d'organisation de 'administration
territoriale de I'Etat dans les régions.

Vu larrété du 01 janvier 2016 nommant Monsieur BOUVET André directeur régional de la jeunesse, des
sports et de la cohésion sociale de la région Nord - Pas de Calais - Picardie |

Vu lavis des comités techniques des directions régionales de la jeunesse, des sports et de la cohésion
sociale des régions Nord-Pas-de-Calais et Picardie, réunis en formation conjointe le 8 décembre 2015 ;

Sur proposition du directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale de Ia région Nord -
Pas de Calais - Picardie ;

Arréte :

Article 1 : Siége de la direction régionale
La direction régionale de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale de la région Nord - Pas de Calais -

Picardie a son siége a Amiens (80). Elle comporte également un site a Lille.

Article 2 : Organisation de la DRJSCS




Article 2 : Organisation de la DRJSCS
L'organisation de la direction régionale de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale de la région Nord

- Pas de Calais - Picardie, appelée « organisation-cible » dans la suite du présent arréte, est constituée des
structures suivantes rattachées au directeur régional :

Pole des politiques de jeunesse

Pdle des politiques sportives

Péle des politiques sociales

Pble des politiques de formation, certification

Péle études, observations et mission d'appui

Service régional politique de la ville

Mission régionale et interdépartementale inspection, contréle, audit, évaluation

Secrétariat général
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’organisation détaillée et les implantations des structures sont précisées a 'annexe 1-a.
L'équipe de direction sera constituée du directeur régional assisté de 3 directeurs régionaux adjoints.

Article 3 : Missions

3.1 Missions régionales de la DRISCS

‘Le pdle des politiques de j jeunesse assure {es missions d’animation, de ceordination, de planification,
‘de financement et de suivi des actions mises en ceuvre au titre des politiques de jeunesse. il assure

notamment le pilotage du service civique, la mise en ceuvre opérationnelle de I'information jeunesse,
de la mobilité internationale au sein de la région.

Le p&ie des politiques sportives assure les missions d’animation, de coordination, de planification, de
financement et de suivi des actions mises en ceuvre au titre des politiques sportives régionales dans
une perspective de réduction des inégalités d'accés a la pratique sportive. Il assure notamment la
mise en ceuvre opérationnelle du sport de haut niveau et sport professionnel, de la protection de la

‘santé des sportifs, de la promotion du sport comme facteur de santé, du développement maitrisé des

sports de nature, du recensement et de la programmation des équipements sportifs.

Le pdle des politiques sociales assure les missions d'animation, de coordination, de planification, de

financement et de suivi des actions mises en ceuvre au titre des politiques soclales de I'Etat. [l assure

. notamment la prévention et la luite contre la pauvreté et les exclusions, la protection des personnes

vulnérables, l'accés -a [I'hébergement, lintégration soclale .des personnes handicapées, le

developpement des politiques d'integration sociale.
1l assure la mlse en.csuvre operatronnelie de la tarification des e’{abllssements et services sociaux.

Le péle des politiques formations, certification, emploi recense les besoins de formation, instruit les
demandes d'enregistrement des établissements de formation qui relévent du travail social, délivre les

_dipldmes pour les disciplines pour lesquelles le directeur regoit délégation des ministres compétents

pour les domaines de la jeunesse et du sport. Il organise les examens, préside les jurys et délivre les
diplémes de travail social et des formations de santé non médicales.

il apporte en tant que de besoin son concours et expertise pour I'élaboration du plan régional de
développement des formations professionnelles dans les champs sus nommés et participe au
CREFOP. Il assure la mise en ceuvre du développement de l'apprentissage dans les champs
jeunesse et sport et apporte son concours aux politiques de développement de I'emploi. '

Le péle études et missions d'appui assure les missions d'observation et d'analyse des besoins pour
la conduite des politiques publiques dans 'ensemble des champs de la direction régionale.
il assure la mise en ceuvre opérationnelie de la production de statistiques et études. Il contribue a la

réalisation de diagnostics approfondis en tant que de besoin. |l assure le développement de la vie

associative et de 'économie saciale et solidaire, la formation et la reconnaissance des benévoles la
promotion du volontariat et de I'éducation popuiaire aux différents ages de la vie.

Le service politique de la ville participe & 'animation de la politique de la ville notamment au travers
de la lutte contre les discriminations, la promotion de I'égalité des chances, de plans de formation.

Il assure la mise en ceuvre opérationnelle de I'animation et la qualification des acteurs, la gestion de
dispositifs spécialisés deiégues par le CGET, apporte son expertise en matiére d'i lngemene sociale

aux acteurs locaux.

La mission inspection, controle, audit, évaluation élabore le plan régional d'inspection et de contréle,
participe sous l'autorité des préfets de départements & des actions diinspection et de conirdle
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départementales et interdépartementales. Pour le niveau régional, elle assure notamment la lutie
contre le trafic de produits dopants.

3.2 Le secrétariat général

- Le secrétariat général est chargé d'assurer la conduite et le suivi des activités liées & 'administration
générale en matiere de ressources humaines, aux systémes d'information, a la logistique, a la gestion
budgétaire, financiére et comptable, a la gestion de la performance, a la communication, aux
engagements de service dans le cadre interdépartemental.

- Un secrétariat général commun avec la direction départementale de la cohésion sociale de la Somme
sera constitué au plus tard au 1er Juillet 2016.

Article 4 : Phase transitoire

- L'organisation-cible décrite aux articles 2 et 3 est mise en place au plus tard a la date du
01 Janvier 2019.

- Dans une premiére étape a compter du 4 Janvier 2016, la direction régionale de la jeunesse, des
sports et de la cohésion sociale de la région Nord - Pas de Calais - Picardie est organisée selon
I'organisation transitoire précisée a 'annexe 2. Celte organisation s'achéve a la date de mise en place

de I'organisation-cible.

- Les évolutions prévues pour les structures transitoires et les constitutions de structures de
I'organisation-cible, peuvent étre mises en ceuvre & des dates antérieures a celle indiquée au premier
alinéa, sur décision du directeur régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale de ia
région Nord - Pas de Calais - Picardie, aprés avis du comité technique de service déconcentré.

Article 5 : Voies de recours

La présente décision peut faire I'objet d'un recours administratif, soit gracieux aupres de monsieur le préfet de
la Région Nord-Pas-de-Calais, soit hiérarchique auprés de la ministre des affaires sociales, de la santé et des

droits des femmes et du ministre de la ville, de la jeunesse et des sports.

Un recours contentieux peut étre déposé auprés du fribunal administratif de Lille, sis
143 rue Jacquemars Giélée 59800 Lille, également dans un délai de deux mois a compter de sa publication
ou, pour les personnes auxquelles il sera notifié, 2 compter de sa notification, ou dans le délai de deux mois a
partir de la réponse de I'administration si un recours administratif a été déposé, I'absence de réponse au

terme d'un délai de deux mois valant rejet implicite.

Article 6 : Exécution

Le secrétaire général pour les affaires régionales de la région Nord - Pas de Calais - Picardie et le directeur
régional de la jeunesse, des sports et de la cohésion sociale de la région Nord - Pas de Calais - Picardie sont
chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs de la préfecture de la région Nord - Pas de Calais - Picardie.

Lille, le 4 Janvier 2016

préfet

Jean-Frangois CORDET



ANNEXE 1

Organisation-cible au 01 Janvier 2019 de la direction régionale de la jeunesse, des sports et de la cohésion
sociale de la région Nord - Pas de Calais — Picardie

Une structure N-1 est rattachée au directeur régional. Une structure N-2 est rattachée 2 la structure de rang
supérieur la précédant dans le tableau ci-dessous.

L'implantation géographique est [a ville ot est localisé le responsable de la structure, et oll sont localisés tous
les agents hors ceux appartenant a des sous-sfructures pour lesquelles une implantation différente est
précisée dans le tableau.

Organisation détaillée de la direction régionale

[mplantatlon

-Structures N-1 | Structures N-2

Amiens
Pilotage des projets structurants, conduite financiére Amiens
Engagement des jeunes et service civigue Amiens
Information, acces aux droits, action citoyenne Amiens
_Citoyenneté et mobilite lnternatlonale Erasmus+ Lille
| Pole Poltiques sportives : Amiens
L ' : | Pilotage des projets structurants, conduite financiére Amiens
‘Sport el santé/bien étre Amiens
Equipements sportifs et économie du sport Amiens
Développement des pratiques sportives pour tous Amiens
Sport & ville et _sport de haut niveau Lille
Conseille techmquesws OTtlfS L Am:ens

Pilotage des projets structurants, conduite financiére
Protection/insertion des perscnnes et accés aux drmts
Hébergement/logement

!nte ration et heber ement des demandeurs d asile

F’ole formation (c:ertsﬂcatlon emptm ]

Enjeux stratégigues
Domaine social
Domaine paramédical
Domaine sport
Domaine animation

Pdle etudes etmlssions appm = o - R Amiens
Etudes et statistiques _Amiens
Plateforme observation Amiens
Diagnostics terriforiaux et planification Amiens
Mission Europe e Lille
Vie assocnatlve/economie soctale et sofldaire Lille

i i
.Lllie _

: -‘-Serwce Pollthue de Ia wlle

Mlssmn mspectron reglonale - Amiens
Lille
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Secrétariat général Amiens
Service des ressources humaines Amiens
Lille
Service des systédmes d'information Lille
Amiens
Immohilier et logistique Amiens
Lille
Budget et finances Amiens
Lille
Gestion de la performance Amiens
Communication, UZD, médailles Amiens
Lille
Contentieux Sécu Soc Lille

Amiens
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ANNEXE 2

Organisation transitoire a8 compter du 04 janvier 2016 de la direction régionale de la jeunesse, des sports et
de {a cohésion sociale de la région Nord - Pas de Calais - Picardie

Crganisation détaillée de la direction réglonale

Structures N-1

Structures N-2

Implantation
géographique

Pilotage

Lille

Politigues sportives territoriales Amiens

Sport et santé/bien étre Am;ens
Lille

. . Amiens

Equipements sportifs i
. . Lille

Développement des pratiques sportives pour tous Amiens
Sport de haut niveau/professionnel meﬁ

Amiens

Conseillers techniques sportifs = i\i?;ens

o =TSR

Mission accompagnement des

E’éléA c_dfaes,ién‘soﬂcia*let ) PzIotag;a ' Lile
. Amiens
Protection des populations vulnérables eﬁ:ens
Politigue de la ville et lutte contre les discriminations Lille
Hebergement/logement Amiens
Intégration -~ - Lilte
Pclitique de la jeunesse et promotion de la vie
: associative/ESS Lille
| Mission égalité des chances Amiens
Pdle formation : Pilotage Lille
' Domaine social Lle:
Amiens
Domaine paramédical A_muens
Lille
; Amiens
Domaine sport Tile
Domaine animation A'm{ens
Lille
Podle études et appui Pilotage Lille
Amiens
Observation, études et statistiques Lille
Amiens
Inspection, contréle, évaluation Lille
Amisns
Politique de la ville Amiens

politiques




Secrétariat général

Amiens

- : Lille
Service des ressources humaines Amiens
Service des systémes d'information ﬁﬂgens
immobilier et logistique Lille
Amiens

Budget et finances Lille
Amiens

Gestion de la performance Lille
Amiens

o ’ ; . Lille

Communication, médailles, unité zone défense -
Amiens

Lille

Contentieux Secu Soc

Amiens
F e




