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INGENIEURS DE RECHERCHE
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Plancher 
MCC

Médiane
 MCC

1er plafond 
réglementaire

2è plafond 
réglementaire*

Participation 
recherche

Participation 
recherche

Participation 
recherche

Participation 
recherche

1

2

3 1

4 4

5 2

6 9

7 5

8 7

9 6

10 2

11 6

42

1

2 1

3 2

4 6

5 9

18

1 1

2 2

3 4

4 16

23

Total 83 6 017 €

* Pour 20% des effectifs, les primes peuvent atteindre le 2ème plafond réglementaire

Source : BO Rémunérations. PSOP Novembre 2013, hors rppels années antérieures et année en cours, annualisée 
et ramenée à une quotité de 100%, hors PNA

6 386 €

Corps des INGENIEURS DE RECHERCHE
Périmètre de 83 agents payés (T2)

18 253 €

Echelon

H
or

s 
cl

as
se

Grade

2 
èm

e 
cl

as
se

1è
re

 c
la

ss
e

Effectifs

5 400 €

11 927 €

15 752 €

6 400 €

10 502 €

4 000 € 7 951 €5 300 €

12 168 €7 000 €
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INGENIEURS DE RECHERCHE

Dispersion des montants servis en 2013 

Effectifs
INRE 2è cl : 42
INRE 1ère cl : 18
INRE hors cl : 23
TOTAL : 83

Indemnité retenue : Prime de participation à la recherche

Tunnel
+ ou - 20 %

1er 

2è plafond

plancher



INGENIEURS D'ETUDE
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Plancher 
MCC

Médiane
 MCC

1er plafond 
réglementaire

2è plafond 
réglementaire*

Participation 
recherche

Participation 
recherche

Participation 
recherche

Participation 
recherche

1

2 1

3 1

4 1

5 2

6 5

7 4

8 12

9 13

10 23

11 15

12 8

13 33

118

1

2 5

3 3

4 23

5 22

53

1

2 7

3 3

4 8

18

Total 189 4 450 €

* Pour 20% des effectifs, les primes peuvent atteindre le 2ème plafond réglementaire

Source : BO Rémunérations. PSOP Novembre 2013, hors rppels années antérieures et année en cours, annualisée et 
ramenée à une quotité de 100%, hors PNA

Corps des INGENIEURS D'ETUDES
Périmètre de 189 agents payés (T2)

7 501 €

Echelon

H
or

s 
cl

as
se

Grade

2 
èm

e 
cl

as
se

1è
re

 c
la

ss
e

Effectifs

7 501 €

4 800 €

2 600 € 4 076 € 5 001 €

5 001 €

4 936 €

3 600 € 7 501 €

4 400 € 5 001 €
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INGENIEURS D'ETUDES

Dispersion des montants servis en 2013 

Indemnité retenue : Prime de participation à la recherche

Effectifs
INDE 2è cl : 117
INDE 1ère cl : 53
INDE hors cl : 19
TOTAL : 189

plancher

Tunnel
+ ou - 20 %

plancher



ASSISTANTS INGENIEURS
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Plancher 
MCC

Médiane
 MCC

1er plafond 
réglementaire

2è plafond 
réglementaire*

Participation 
recherche

Participation 
recherche

Participation 
recherche

Participation 
recherche

1

2

3

4 1

5 3

6 4

7 2

8 12

9 12

10 3

11 1

12 2

13 1

14 9

Total 50 3 291 €

* Pour 20% des effectifs, les primes peuvent atteindre le 2ème plafond réglementaire

Source : BO Rémunérations. PSOP Novembre 2013, hors rppels années antérieures et année en cours, annualisée 
et ramenée à une quotité de 100%, hors PNA
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2 000 € 3 334 €3 291 €

Corps des ASSISTANTS INGENIEURS
Périmètre de 50 agents payés (T2)

Grade EffectifsEchelon
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ASSISTANTS INGENIEURS

Dispersion des montants servis en 2013 

Effectifs : 50

Indemnité retenue : Prime de participation à la recherche

1er plafond

2è plafond

plancher Tunnel
+ ou - 20 %

Echelons



TECHNICIENS DE RECHERCHE
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Plancher 
MCC

Médiane
 MCC

1er plafond 
réglementaire

2è plafond 
réglementaire*

Participation 
recherche

Participation 
recherche

Participation 
recherche

Participation 
recherche

1

2

3 1

4

5 2

6 2

7 1

8 2

9 2

10 3

11 7

12 4

13 2

26

1

2

3 1

4 1

5 1

6 1

7 6

8 7

17

1 2

2 5

3 1

4 2

5 3

6 8

7 14

35

Total 78 3 100 €

* Pour 20% des effectifs, les primes peuvent atteindre le 2ème plafond réglementaire

C
la
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ex
ce

pt
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le

4 081 €

Source : BO Rémunérations. PSOP Novembre 2013, hors rppels années antérieures et année en cours, annualisée et 
ramenée à une quotité de 100%, hors PNA

Corps des TECHNICIENS DE RECHERCHE
Périmètre de 78 agents payés (T2)

Effectifs

4 081 €1 800 € 2 685 € 2 720 €

EchelonGrade

C
la

ss
e 

no
rm

al
e

C
la

ss
e 

su
pé

rie
ur

e

4 574 €

3 018 €

3 499 €

2 200 € 2 720 €

2 720 € 3 049 €
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TERE cl. normale TERE cl. supérieure TERE cl. excepti onnelle

TECHNICIENS DE RECHERCHE

Dispersion des montants servis en 2013 

Effectifs
Cl. normale : 26
Cl. supérieure : 17
Cl. exceptionnelle : 
35
TOTAL : 78

Indemnité retenue : Prime de participation à la recherche

Tunnel
+ ou - 20 %

2è plafond

1er plafond

1er plafond

plancher


