
COMMUNIQUE DE L’INTERSYNDICALE
CGT-FSU  -   UNSA-CFDT

IMPORTANT à prendre en compte dans le contexte de la 
SANTE ET DE LA SECURITE DES AGENTS.

Extrait du mail quotidien du 20/04/2020 de M. le Directeur régional de la DRAC Nouvelle­
Aquitaine : 
" En attendant, je vais préparer un recensement avec les chefs de service, de manière que tous
ceux qui pourraient avoir des difficultés (santé fragile, enfants à garder, proches à assister,
dépendance à l’égard des transports publics, notamment les  longs trajets etc…) puissent se
signaler."

ATTENTION   Les   chefs   de   service  n'ont   pas   accès  à   l'ensemble   des   informations
concernant la situation familiale et l'état de santé des agents qui sont du domaine du secret
médical,   et  aussi  qui   relève  de   la  confidentialité  pour   les  affaires   sociales.    La
DGAFP a précisé d’ailleurs les sanctions qui pouvaient être prises à ce manquement
de confidentialité. 
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