
Réorganisation du SRH – information et échanges sur le projet 
 
 

Réunions collectives Dates  
Réunion des chefs de bureaux et adjoints SRH 28/03/2019 
Entretien collectif avec les 5 chefs de bureau concernés (CG/SD/DD) 
 

12/04 /2019 

Réunion des chefs de bureaux et adjoints SRH1 et 2 25/04/2019 
Réunion du B2MRS  
 

 Avec cheffe du DRMF et actuelle cheffe du bureau des 
concours 

 Avec chargé de mission transformation RH, cheffe du DRMF 
et cheffe du bureau des concours 

 

26/04/2019 
7/05/2019 
7/06/2019 
 
13/06/2019 
 

Réunion du bureau des Concours 
 

7/05/2019 
14/05/2019 
17/06/2019 
24/06/2019 

Réunion du BER  
 

11/04/2019 

Réunion du BAT  
 

5/07/2019 

Réunion du BFDC : 
 Cadres 
 Ensemble des agents 

 
30/04/2019  
6/05/2019 

Réunion de service SRH (ensemble des agents) 9/05/2019 
24/06/2019 

Réunion DRMF : 
 Cadres 
 Ensemble des agents 

23/05/2019 
 
5/07/2019 

Ateliers de la transformation 2/07/2019 
9/07/2019 
16/07/2019 
25/07/2019 
30/07/2019 

Réunion agents du DPM / SRH 23/08/2019 
Réunions individuelles  

- Entretiens individuels (1 h en moyenne avec chaque agent 
impacté (= chgt de bureau, de chef ou de poste) : 

 
- Chef du B2MRS 

 
- Agent du BAT dont poste transféré au Bureau du pilotage des 

effectifs et de la rémunération pour poste de chargé de mission 
production des données RH 

- Agent en charge de la coordination des outils informatiques 
(DRMF) 

Entre mi-avril et 
mi-mai 
 
5/04/2019 et 
18/04/2019 
12/04/2019 
 
 
30/04/2019 
 



- Agent en charge de la maintenance des salles et de 
l’administration des outils  

- Agent CEP 
 
 

- Agent en charge de la gestion RH pour poste de chargé de 
prospective emplois / métiers 
 

- Agent responsable de la publication et des recrutements 
spécifiques pour poste de chargé de recrutement 
 
 

- Agent chargé d’appui recrutement et mobilité pour poste de 
chargé de mission prospective emplois / métiers 
 

- Agent CEP 
 
 

- Agent chargé de gestion RH pour poste de chargé de 
recrutement 

 
 

- Agent gestionnaire RH (DPM) en vue d’un rattachement SRH 
(adjointe cheffe de service) 
 

- Chargée de mission Ingénierie et conseil ressources humaines 
en vue d’un rattachement SRH (adjointe cheffe de service) 
 
 

- Responsable de ressources humaines en vue d’un rattachement 
SRH (adjointe cheffe de service) 

 
 

- Entretiens individuels avec les agents concernés (= en lien 
direct avec des agents impactés). Pas de demande 

 
 

2/05/2019 
 
29/04/2019 et 
15/05/2019 
 
30/04/2019 et 
14/05/2019 
 
2/05/2019 et 
29/08/2019 
 
3/05/2019 et 
9/05/2019 
 
3/05/2019, 
15/05/2019 et 
29/08/2019 
 
6/05/2019 
14/05/2019 
21/06/2019 
 
24/05/2019 
4/06/2019 
 
Informée 
régulièrement 
 
 
19/04/2019 
(entretien de 
recrutement) 

  
 


