CONSEIL D’ADMINISTRATION DE L’AAS DU 25 SEPTEMBRE 2007

COMPTE RENDU MODIFIE AU CA AAS DU 25/02/08

Participaient à la réunion :

Avec voix délibérative

André Ladousse                           Président

Danielle Nicolay                         Vice présidente

Monique Frambourt                    Titulaire FSU Trésorière adjointe

Didier Alaime                              Titulaire CGT Trésorier

Vincent de Lacroix                      Titulaire Sud Culture Solidaires secrétaire général

Sandra Flory                                Titulaire FO secrétaire générale adjointe

Irène Leymarié                             Titulaire UNSA

Avec voix consultative 

Sylvie Gasparini                           Directrice de l’AAS

Sans voix délibérative

Monique Gontier                           Suppléante CGT

Joachim Lebré                               Suppléant  FSU

Jan Feigenbaum                             Suppléant  SUD Culture Solidaires

Absents (es) :

Monique Gho                                 Chef du bureau des Affaires Sociales (absente excusée)

William Cledes                               Titulaire CFDT (absent)

Nathalie Tchenquela                       Suppléante CFDT (absente)

Jacqueline Toulet                            Titulaire FO (absente)

Josette Lambert                               Suppléante FO (absente)

- Relevé de conclusions :

1) Accord pour la nouvelle promo ciné

2) Réunion groupe de travail sur les tarifs

3) Echelonnement des tarifs

4) Fiches de postes pour les professeurs à recruter 

5) Groupe de travail du C.A AAS sur la bibliothèque

6) Groupe de travail avec et sur CAP Culture

L’ordre du jour qui a été proposé par la convocation est adopté. 

- Approbation du compte rendu du  C.A AAS du 22 mai 2007 :

Monique Frambourt ne part plus à l’Ecole d’architecture de Marseille.

Page 3 pas de H à Monique Gontier.

Le compte rendu du 22 mai 2007 approuvé…

- Point sur le budget 2007 : 

Billetterie en dépassement. C’est l’état des dépenses de billetterie  au 30/06/07.

Point sur budget 2007.Trois risques de dépassement : Billetterie spectacle, billetterie parc de loisirs et billetterie Cinéma. Le nombre d’adhérents augmentant on a plus de demandes.

Billetterie théâtre a augmenté et idem pour le Club Med.

Il faudrait prévoir de diffuser une promotion ciné auprés des agents du Ministère.

Voir explication D. Alaime…Voir fiche billetterie. Club Méditerranée.

150 € participation de l’AAS pour le théâtre ? Economie 3000.Remboursement de la carte de base à revoir, 15% de remboursement.

Voir au niveau du tableau une colonne réalisée (subventionnement)/vendu.

Président : Pour le tableau  faire apparaître les choix des adhérents. Des indications de trésorerie………

Petits achats pas trop de stocks… 

M. Gontier suppression faite d’une des deux promotions mal a été mal  perçues.

Ciné 33239 € / Coût 2100 €.

Risque de faire des mécontents.

Débat autour du dépassement des 24.000.Ok pour dépassement de ce budget.

Mme.S.Gasparini stage pas autant. Ateliers, visite guidée expo.8500 € en trop.

Promo ciné : 4 € / 13000 €   à 

1 promo pour 300 personnes = 8 à 4 €. Par an au lieu 10 à 8.

Débat autour de la promotion ciné, et le fait de savoir si l’AAS maintien une promo ciné ?

Le Président considère que le mieux serait une promo au plus grand nombre donc de 8 € à

 4 € ! Vote promo : pour moins une abstention (D.Allaime).Donc passage de 8 à 4 € adopté.

Application au début octobre pour lancer cette promo ciné.

Liste de 400 à 450 adhérents auquel  les agents des E.P devraient s’ajouter à condition que comme le demande M. Gontier qu’il y ait un référent .S. Gasparini signale qu’il n’y a pas un référent E.P pour chaque EP, et donc après le contact pour avoir cette promo relève de la démarche individuelle.

Mise en place d’un groupe de travail billetterie issu du C.A  AAAS à la date du 19/ /07.

Après échanges : groupe de travail fixé au 9/10/07.

Chorale aux Bons Enfants : à l’origine un groupe d’agents des Bons Enfants a chanté à l’occasion de la fête de la Musique, et cela avait bien marché pour eux.Ils sont 40 agents, et pour des cours de chant chorale cela ne peut-être qu’entre 15 et 20 personnes.Les cours pourraient se passer aux Bons Enfants(probléme de place rue du Renard) et donc cela pourrait se passer le jeudi à 12h00 avec un professeur de chant recruté pour des cours d’1h30 soit 3149 € à l’année.

Contrat en CDI pas de CDD et se baser sur la Convention collective de l’animation, et donc faire un avenant.

Modification des tarifs de théâtre….

PDT : Tarifs adoptés, paiement en 3 fois. Courrier d‘explications aux adhérents et agents : Validité d’octobre jusqu’au 31/12/08.

Modification des fiches d’activités avec insertion des nouveaux tarifs.

Nouveaux tarifs adoptés (mais revoir les dispositions relatives au congé parental).

D.Ackermann partant à la retraite, il est envisagé le recrutement d’un enseignant de dessin.Clara Habadi est pressenti à raison de 2h00/mois.De tout façon une annonce avec fiche de poste doit etre publiée à l’ANPE dont dépend le siége de l’association. Voir aussi la convention collective de l’animation. Priorité aux temps partiel en poste déjà à l’AAS, comme c’est le cas de Mme.Habadi, qui devra postuler officiellement. Coût 1441€/coût annuel 2006.

Cours de gymnastique au fort de St.Cyr :

80 personnes en poste (service dépendant du DSI) dont 20 à 25 souhaitent avoir un cours de gymnastique. Recrutement d’un prof : 2600€/année avec donc 2h/ par semaine.

Cours de danse de salon demandé…

- Rapport du bibliothécaire : Questionnaire 71 retours sur 500, soit 14% de retour.

Sud Culture constate que ce sont principalement les catégories A qui sont les principaux utilisateurs de la bibliothèque. La CGT pense de même (21% des retours).

Absence de réponses des catégories C.

Plusieurs propositions sont évoquées pour augmenter la fréquentation des agents à cette bibliothèque : Signalétique, chariot d‘ouvrages se déplaçant auprès des services de la B.E, aussi faire plus de promotion pour informer les agents sur la bibliothèque.Le constat est fait également que les hommes y vont très peu ce qui pose probléme.L’absence de catalogue est noté.Le mettre en ligne sur Sémaphore : le fond actuel et les nouveautés.

Yan demande d’un catalogue sur les nouveautés.D.Allaime catalogue sur fichier Excel.

M.Gontier 51% des utilisateurs sont des B.E.

Les catégories A principales utilisatrices consomment romans et ouvrages d’actualités.

Pdt ok pour un catalogue consultable en ligne.Bande dessinée ? Poursuivre des expériences similaires aux conteurs africains. Mise en place d’un groupe de travail «  commission bibliothèque ».Le président indique que l’information AAS par courriel est envoyée environ à la liste de diffusion internautes des 450 adhérents (ayant donné leurs adresses mails valides) sur 1400 adhérents et il faudrait donc que les infos AAS bénéficient  aussi aux adhérents en poste en EP ayant un poste informatique professionnel.

L’idéal serait aux 13.000 agents du Ministère.

Adhésion à CAP Culture : Economies grâce  aux  tarifs de groupe négociés.

30 associations utilisatrices de CAP Culture.Eviter les disparités entre associations pour : les chèques cinéma, les contre marques sportives, et pour beaucoup de commandes diverses.

CAP Culture peut aussi servir de conseils aux associations

Ce sera  donc pour l’AAS une adhésion a un regroupement, et à un collectif, et donc une mutualisation des prestations. Chaque association décide de ce qu’elle met.

Exemple des cours de Taichi dispenser par CAP Culture qui pourrait aussi bénéficier aux adhérents AAS.Lister les prestations possibles pour les adhérents AAS avec CAP Culture.

Possibilité de fédérer toutes les démarches associatives auprès du Ministère de la Culture.

Les avis étant partagés au sein du C.A AAS et le débat de fond est reporté à la prochaine A.G AAS.Il faudra faire une réunion avec la présidente de CAP Culture afin de voir avec ce que cela peut apporter aux adhérents AAS d’être fédérer à CAP Culture. Donc rendez-vous sera pris avec la présidente de CAP Culture.

Questions diverses :

Biennale de Lyon supprimée. Promo faite à tord.

2
1

