GRILLE DE SUIVI DU CNAS DU 3 JUILLET 2015

ministére de la culture et de la communication

Théme Page PV Contenu Décision Suivi / observations
Acces au restaurant administratif des Octroi d’un badge aux retraités déjeunant au
Bons-Enfants pour les retraités du ge ) ; Demander au BFS de trouver 1 solution | Mesure mise en ceuvre de concert avec le
o 15-17 restaurant administratif des Bons-Enfants . A
Ministere de la culture et de la PR pertinente BFS pendant le 2éme semestre 2015
o régulierement
communication
72 heures de décharge annuelle a répartir
. . Problématique des participants a la journée Inscription du chantier des décharges entre 3 agents au maximum. 48 heures
Décharge horaire 18 . S ; g . : )
des présidents des associations horaire sur le plan de suivi du CNAS supplémentaires sont octroyées pour se
rendre a la journée des présidents
Réflexion sur la politique de logement du e i
. MCC- Inadéquation entre souhait du Mise en ceuvre d’un chantier du logement Cette !’efle>§|on. sera menée lors de Ia'
Logement social 18-22 bénéficiaire et proposition du MCC en matiére social prochaine réunion du groupe de travail
prop . logement le mardi 22 mars 2016
de logement social
Référencement de la MGEN pour la Protection|Prorogation de la convention-cadre du 1¢ Ct. gl?lxtssdie2l1c/)(rﬂrlzg1usjzltjrcgleelr?d;%urnclizg du
Protection sociale complémentaire 12-15 sociale complémentaire des agents du juillet 2009 jusqu’au 30 juin 2017 entre le

MCC et la MGEN

groupes de travail a déterminer en fonction
des échéances a préciser

SG/SRH/BASP
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