OFFRE HARMONIE FONCTIOH PUBLIGUE

RAPPORT ENTRE LA QUALITE DES GARANTIES ET LE TARIF PROPOSE

CLAUSES CONTRACTUELLES APPRECIEES PAR RAPPORT AU RESPECT DU CAHIER DES CHARGES

L'offre d'HARMONIE FONCTION PUBLIQUE / MUTEX ne comporte aucune observation par rapport au cahier des charges sur la

partie santé.

Sur la pariie Prévoyance, d'HARMONIE FONCTION PUBLIQUE / MUTEX couple impérativement les garanties : indemnités

journaliéres et capital décés

PRIX DES OFFRES VU AU TRAVERS DES TARIFICATIONS PROPOSEES

Mutualisation des effectifs des 5 établissements soif un tarif calculé sur 2.500 agents
Tarif unique pour I'ensemble des agents des 5 établissements.
Tarif conjoints, enfants et retraités différenciés en fonction de la participation de F'employeur

COMPLEMENTAIRE SANTE
CMN Base Etendue
Age Agent Conijoint Enfant Agent Conijoint Enfant
35,86 € 2951€ 1777 € 4272¢€ 37,00€ 2146 €
35 et moins
51,04 € 4274 € 1777€ 61,88 € 5359 € 2146 €
36ass
7160€ 58,91¢€ 1777 € 85,29 € 7387 € 2145 €
plus de 55
68,35€ 68,35 € 17,77 € 8142€ 8142 € 21,46 €
retraite
PREVOYANCE
CMN
0,78%
IJ
1,15%
Invalidite
0.21%
Deces

DEGRE EFFECTIF DE SOLIDARITE

I s'agit de la seule offre auditionnée au clair avec les régles imposées par le décret de 2007 de transfert de solidarité

MAITRISE FINANCIERE DU DISPOSITIF (20%)

CMN/DRH

CTdu 17 juin 2016

Compte prévisionnel |

de résultat -
Calcul des transferts intergénérationnels oul
Pourcentage envisagé d'adhésion 50%




