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Le ministère de culture, très attaché à la protection sociale de ses agents, souhaite leur

permettre d'adhérer à un organisme de protection complémentaire santé et de

prévoyance au plus proche de leurs besoins.

La sélection des organismes a abouti à choisir les offres de : 

- CNP

- INTERIALE

- MGEN

Cette faculté sera ouverte aux agents à compter du 1er janvier 2018 avec la mise en

œuvre d’un nouveau référencement. Chaque agent aura alors la possibilité d'adhérer à

cette nouvelle offre référencée.

Ce référencement est, pour l'agent, un gage de qualité de la prestation servie, que ce

soit en terme de rapport qualité / prix (remboursement / cotisation), ou de faculté

d’adhérer à des services complémentaires. Le ministère apportera une contribution

financière en 2019 dans la mesure où l‘activité des organismes sélectionnés aura

dégagé des transferts de solidarité inter-générationnelle.
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Une couverture large
A partir du 1er janvier 2018, le ministère a fait le choix de la couverture la plus large.

Seront concernés :

Tous les agents de droits public, titulaires ou agents non titulaires, en poste au sein 

du ministère et de tous ses établissements publics administratifs sous tutelle du 

ministère de la culture,

les agents en disponibilité, en congé parental et les retraités sont également concernés. 

S’informer, comparer, choisir
L’information des agents incombe au trois organismes sélectionnés qui sont les mieux à 

même de présenter leurs offres de couverture santé et prévoyance. Cette information 

sera accessible et diffusée en fin d’année 2017 début d’année 2018.
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Plusieurs niveaux de choix possibles

Chaque agents donc aura le choix entre 3 organismes

Les garanties qu’ils apportent sont identiques tant en santé qu’en prévoyance.

Les tableaux de garanties sont reproduits ci-dessous.

Chacun des trois organismes propose 3 couvertures santé complémentaire et 3 

couvertures prévoyance.

Chaque adhérents devra choisir obligatoirement un niveau de couverture santé et un 

niveau de couverture prévoyance. Il pourra y ajouter des services complentaires tels 

que la couverture dépendance.
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Le nouveau référencement sera opérationnel à partir du  

1er janvier 2018, 

1) de quoi s'agit-il ?

La procédure de référencement est spécifique à la fonction publique.

Elle permet de proposer à ses agents un ou plusieurs organismes de

protection sociale complémentaire qu'elle a sélectionnés sur la base d'un

cahier des charges et suite à un appel public à la concurrence.

Le référencement par le ministère est pour l'agent un gage de qualité de la

prestation servie, que ce soit en termes de rapport qualité/prix

(remboursement/cotisation), ou de services complémentaires,
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2) Comment ça fonctionne ?

En souscrivant à une offre référencée vous bénéficierez 

obligatoirement d’une couverture  complémentaire santé et une 

prévoyance, car les 2 sont obligatoirement couplées.

Coûts d’adhésion

Les cotisations seront  toujours calculées en prenant en compte 

les revenus et les tranches d'âge.

A revenus, âge et garanties équivalentes les coûts d’adhésion 

aux offres référencées sont en réduction
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En matière de santé et de prévoyance
La couverture santé complémentaire vous permet d‘obtenir des remboursements 

de soins et frais médicaux  qui viennent en complément de ceux effectués par 

votre caisse de sécurité sociale. 

La prévoyance permet de compenser financièrement une grande partie des pertes 

de rémunération en cas de congé maladie supérieur à 3 mois (incapacité ou 

invalidité)

Plusieurs modifications sont intervenues par rapport au référencement précédent :

Une seule offre couplée santé prévoyance était précédemment référencée.

A compter du 1er janvier 2018
• vous devez toujours souscrire à la fois une complémentaire santé et une 

prévoyance mais vous pouvez choisir des niveaux différents de couverture en 

prévoyance et en santé (découplage partiel)

• Les 3 niveaux incluent une protection en cas d'incapacité, d'invalidité (mais pas 

de dépendance cf. ci-dessous) 

• Les cotisations  sont calculées en fonction du revenu et de l’âge 
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Et pour la dépendance ?

Elle ne fait pas parti à proprement parler du référencement mais les trois 

organismes vous proposeront une offre à laquelle vous pouvez ou non 

adhérer.

Une offre globale solidaire….

Les règles du référencement garantissent un contrat « responsable » c'est-à-

dire qui couvre un socle de base, respecte le parcours de soins et ne pousse 

pas à la dépense. Le caractère responsable permet également que le contrat 

bénéficie d'une taxation moins élevée.
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3- Comment choisir ?

Trois organismes sont référencés par le MC :

• CNP Assurance  ;

• INTERIALE

• MGEN

Les 3 organismes respectent les exigences du référencement et offrent les 

mêmes garanties, alors comment choisir ?

Il n'y a ni bonne ni mauvaise offre, mais il y a des situations personnelles 

différentes (statut, famille, revenus etc...). Ces situations peuvent générer des 

stratégies personnelles qui peuvent être différentes tant en matière de santé que 

de prévoyance.

Des simulations ont montré que, selon les situations et stratégies retenues, la 

meilleure offre financière ne se trouvait pas forcément toujours chez le même 

organisme. C'est notamment l'une des raisons qui a conduit à en référencer trois.

En conclusion, la  solution la plus pertinente  consistera à demander des devis 

pour pouvoir comparer les niveaux de cotisations, tout en prenant en compte les 

services complémentaires souhaités.
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4- Et plus concrètement ?

L'année 2018 sera une année « charnière » qui permettra de résilier son

engagement auprès de sa précédente mutuelle si l’on souhaite en changer,

d’adhérer en 2018 aux offres de l’un des trois organismes référencés, pour la

santé comme pour la prévoyance, d'être dispensé de questionnaire médical et

de pénalités, ce qui ne sera plus forcément le cas à partir du 1er janvier 2019.
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CONCLUSION

Les conventions officialisant la relation entre les ministères (Culture, éducation 

national et jeunesse et sport ) sont en cours de validation pour une mise en œuvre 

permettant de choisir son organisme à compter du 1er janvier 2018. 

Il appartiendra aux organismes d’informer les agents qui auront tout intérêt à les

interroger sur leur situation propre. Cette information sur le détail des offres des

organismes sera diffusée fin 2017-début 2018.

Il apparaît dès maintenant que le référencement et cette faculté de choix

permettront à de nombreux agents de réaliser des économies en maintenant un

niveau de garantie constant.

Ceux qui souhaiteront obtenir des garanties plus importantes auront cette faculté

grâce aux trois niveaux de couverture santé et aux trois niveaux de couverture

prévoyance proposés par les trois organismes.
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