
Motion des présidents de SRIAS, journées des présidents du 05 et 06 novembre 2015 

 

MOTION DES PRESIDENTES ET PRESIDENTS DE SRIAS 

 

 

Nous Président(e)s de SRIAS réuni(e)s ce 09 novembre 2016 rappelons que lors de la 

dernière réunion de juin 2016, nous  avions fait part de nos vives inquiétudes sur les moyens 

de fonctionnement de notre instance pour la mise en œuvre de leurs actions. 

 

Nous constatons à nouveau, dans la très grande majorité que nous  ne disposons pas de l’appui 

que l’administration préfectorale se doit de nous fournir. 

 

 Soit que les postes de correspondant administratif et de CASEP ne sont pas pourvus ; 

 Soit que la charge de travail des agents ne leur permet pas de remplir correctement 

leurs missions en matière d’action sociale. 

 

Nous constatons que le malaise des agents dans les PFRH est croissant allant vers le mal être 

au travail. Cette situation est incompatible avec nos convictions de ce que doit être l’action 

sociale et nos engagements syndicaux. Par ailleurs dans de nombreux cas, les décisions des 

SRIAS restent sans suite en raison de la complexité des circuits administratifs.  

 

Nous demandons : 

 La mise en œuvre immédiate des 11 ETP supplémentaires pour les correspondants 

administratifs ; 

 Un recensement administratif dans chaque SRIAS des moyens humains et de la 

répartition réelle des attributions et des circuits de décision. 

 

Au-delà des promesses qui ont pu nous être faites depuis des années nous attendons de 

véritables engagements de l’administration. Nous voulons obtenir enfin les moyens de 

fonctionner et cesser de faire reposer l’ASI sur les seules bonnes volontés des membres des 

SRIAS et des personnels des PFRH. 

 

 

Fait à Paris le 09 novembre 2016 


