Compte rendu intersyndical

COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE

DES ADJOINTS TECHNIQUES DES ADMINISTRATIONS DE L'ETAT

DU 14 mai 2014. 

Points d’information donnés par l’administration :


Suite à des cas évoqués à la précédente CAP, l’administration a enquêté au sujet du grade d’entrée pour les détachements venant des collectivités diverses. Pour les métiers d’art, le grade d’entrée est au minimum le Principal 2ème classe, ce qui ne correspond pas forcément au niveau des agents qui postulent.


L’administration centrale a donc pris la décision suivante : la CAP n’étudiera pas les cas de demande de détachement venant d’agents qui n’ont pas le niveau équivalent requis pour les grades des métiers d’art. Cette disposition préserve et valorise la spécificité de la filière.


Toujours sur le filière métiers d’art, l’arrêté du 26 mars 2014 sur les spécialités de la filière intègre 4 nouvelles spécialités : aquariologiste, créateur et restaurateur de costume, fontainier d’art et serrurier d’art.

1. Approbation du Procès verbal de la CAP disciplinaire du 11 octobre 2013


 Le PV a été approuvé

2. Approbation du Procès Verbal de la CAP du 18 octobre 2013


Le PV a été approuvé sans modifications.

3. Demandes d’intégration.


La demande de Mr TAIEB Hubert a reçu un avis favorable pour un poste de conducteur automobile au Musée d’Orsay. 

4. Demandes de mouvements et détachements


Ont été évoqués et validées les demandes de mutation suivantes :

- Crambert Frédéric, jardinier d’art, est accueilli au Domaine National de Pau,

- Spirito William, installateur monteur d’objets d’art, rejoint le Musée d’Orsay,


les demandes de détachement suivantes :

- Mande Patrick intègre l’ENSA de Nantes sur un poste de maintenance bâtiment,

- Nino Guy-Albert passe agent polyvalent à la Cité de Carcassonne,

- Blino Hervé rejoint un poste d’agent polyvalent à la DRAC Pays-de-Loire.


Une demande de mutation à la BNF-Tolbiac est soumise à arbitrage du Secrétariat Général. Le débat contradictoire entre l’administration et les représentants du personnel n’a pas permis de trouver une position commune. 

5. Réduction d'ancienneté (reliquat)


52,12 % des fiches d'évaluation de 2013 ont été reçues à ce jour.

- 208 agents reçoivent une réduction d'ancienneté d'un mois,

- un refus d'accorder une réduction pour 1 agent.

A noter, 192 fiches manquent à l’appel à ce jour. A partir de cette CAP, les fiches qui arriveront au SRH et étant évaluées favorables recevront automatiquement un mois de réduction.


Afin de bénéficier entre autre de vos promotions et réductions d'ancienneté, il est très important que votre fiche parvienne au SRH rapidement.

Pas de fiche = pas de réduction = pas de promotion !

7. Questions diverses


Conséquence de l’organisation de nos élections (décembre 2014), la prochaine CAP qui évoquera les promotions n’aura lieu qu’en début de 2015.

Une CAP « normale » évoquera tout de même les détachements et les mutations à l’automne.


Les nouveaux ratios promouvables-promus seront également validés avant la fin de l’année.


Conséquence de la refonte de la grille des catégories C dans la fonction publique, un nouvel échelon est créé depuis le 1er février dans le grade des principaux de 1ère classe.

Les agents qui en auront l’ancienneté l’ont donc acquis automatiquement ; les arrêtés sont en cours de préparation.


Une deuxième vague de revalorisation de la grille passera au 1er janvier 2015.

Vos représentants syndicaux

ATMC Principal 1 ère classe :

Titulaire CGT : Jean BARBIER

Suppléant CGT: Franck BOYER  EPA du Louvre, 01.40.20.67.78 (service)

Titulaire SUD: Pascal ALIBERT  Musée de la Préhistoire, 05.53.06.45.45 (service)

Suppléant SUD: Jérôme LAMBERT

ATMC Principal 2 ème Classe :

Titulaire CGT: David LABASSE  Domaine National de Pau, 05.59.98.60.96 (service)

Suppléant CGT: Kévin Van LICHTERVELDE EPA Versailles, 01.30.83.75.87 (local syndical)

Titulaire FO : Frédéric PASQUIER Abbaye du Mont St Michel ,

ATMC 1 ère Classe :

Titulaire CGT: José PARRILLA  École d'Architecture de Toulouse, 05.62.11.50.78 (bureau)

Suppléant CGT: Jean-Louis NEE  Château de Malmaison, 01.41.29.05.55 (standard)

Titulaire FSU: Jean-Louis COLLIN  DRAC Rhône-Alpes, 04.72.00.43.94

Suppléant FSU: Yannick CHANVALLON  Domaine de St Cloud, 06.89.62.69.75

ATMC 2 ème classe:

Titulaire CGT: Saada MAAMAR BENHADJAR EA Marseille,

Suppléant CGT: Manuel ANDRE  SG BFS 01.40.15.77.26 (service)

Titulaire CGT: Rabah BAITECHE

Suppléant CGT: Samuel PAWLAK DRAC Rhône-Alpes,
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