
Commission administrative paritaire
du corps des ingénieurs des services culturels

et du patrimoine

Compte rendu des avis émis lors de la CAP
du 24 novembre 2017

Les points à l'ordre du jour étaient les suivants : 

1. Approbation du procès-verbal de la séance du 30 juin 2017 ;
2. Demandes de mouvement ;
3. Demande d’intégration ;
4. Réductions d’ancienneté au titre de l’année 2016 ;
5. Nominations dans le corps des ingénieurs des services culturels et du patrimoine au choix, au titre de

l’année 2018.

******************
1. Approbation du procès-verbal du 30 juin 2017 :

Le procès-verbal est approuvé à l’unanimité.

2. Demandes de mouvement :

La CAP a émis un avis favorable aux demandes de mutation ci-dessous :

Nom - Prénom Précédente affectation Nouvelle affectation

AMBARD Cyril
Cité de Céramique (chef du service des

bâtiments)
Cité de la Céramique (directeur des

bâtiments et de la sécurité)

RICHARD Keyne DRAC Grand-Est
Cité de la Céramique (chef du service des

bâtiments)

DUBESSY Thierry DRAC Occitanie DRAC Bourgogne-Franche-Comté - CRMH

La CAP a émis un avis favorable aux demandes de détachement suivantes, sous réserve de disponibilités
budgétaires :

Nom - Prénom Précédente affectation Nouvelle affectation

LAPORAL David
Conseil départemental de Seine-Saint-

Denis
Musée d’archéologie nationale de Saint-

Germain-en-Laye

PROUILLAC Pierre Parc naturel régional du Lubéron
DRAC PACA – UDAP des Alpes-de-Haute-

Provence

TOGNI Bruno Ministère de l’Education nationale DRAC Normandie – Site de Rouen

La CAP a été informée de la mutation ci-dessous :

Nom - Prénom Précédente affectation Nouvelle affectation

COLIN Xavier
Château de Fontainebleau (chef du
service d’accueil et de surveillance)

Château de Fontainebleau (chef du service
de sécurité-sûreté)



3. Demande d’intégration :

La CAP a donné un avis favorable à la demande d’intégration ci-dessous :

Nom - Prénom Corps d’origine Affectation

CAUMEL Christine Attachée territoriale EP Musée du Louvre

4. Réductions d'ancienneté attribuées au titre de 2016 :

La CAP a émis un avis favorable à l'attribution d'un mois de réduction d'ancienneté à 221 ingénieurs des
services culturels et du patrimoine, à la date de la présente CAP.

5. Nominations dans le corps des ingénieurs des services culturels et du patrimoine au
choix, au titre de l’année 2018 :

La CAP a émis un avis favorable à la nomination dans le corps des ingénieurs des services culturels et du
patrimoine au choix de :

Nom - Prénom Affectation

BOLUEN Corinne DGP – Mission du dialogue social

DESMARS Bertrand DGP – EP Versailles

GHERBEZZA Sophie DGP – Musée de Compiègne

BACQUET Yannick DGP – CMN – Château de Bussy-Rabutin

ROUSSEL Corinne DGP - Orangerie

GUGGISBERG Jean-Baptiste DRAC Occitanie – UDAP Gard

GREUIN Jean-Jacques DRAC Centre Val-de-Loire – UDAP Indre-et-Loire

LAVENTURE Christophe DRAC Normandie - CRMH

Les  avis  émis  par  la  CAP des  ingénieurs  des  services  culturels  et  du  patrimoine  constituent  un  acte
préparatoire à la décision de la ministre de la Culture.
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