E,
=74

Liberté « Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

Ministere

Culturd
ommunication

Commission consultative paritaire

des agents relevant de |

a direction générale des
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administratifs

Représentants de I’administration

Représentants de I'administration titulaires

‘ Représentants de I'administration suppléants

M. Vincent BERJOT, Président
Directeur général des Patrimoines

Mme Agnés VINCE
Directrice chargée de ’architecture,
adjointe au directeur général des patrimoines

M. Kevin RIFFAULT
Sous-directeur des affaires financiéres et générales
Direction générale des patrimoines

M. Christian-Lucien MARTIN
Sous-directeur de I'enseignement supérieur et la
recherche en architecture

Direction générale des patrimoines

Mme Florence QUIQUERE

Chef du bureau de la filiére administrative et des agents
non-titulaires

Service des ressources humaines

M. Stéphane COTTARD

Chef du bureau de la filiére technique et des métiers
d'art

Service des ressources humaines

Mme Carole ETIENNE-BOISSEAU
Chef de la mission dialogue social
Direction générale des patrimoines

Mme Flore GODDET
Chef du bureau des ressources humaines
Direction générale des patrimoines

Représentants du personnel

Niveau d'emploi Représentants du personnel

titulaires Représentants du personnel suppléants

Pour le niveau d'emplois

Mme Guillemette MOREL-JOURNEL | Mme Odile BLANC

d'encadrement et de CFDT-CULTURE CFDT-CULTURE
conception ENSA de Paris-Malaquais Institut national du patrimoine
M. Maxime VISTE Mme Claude APARISI
CGT-CULTURE CGT-CULTURE
ENSA de Lille ENSA de Lille
Pour le niveau d'emplois | M. Gérald PARISSE Attente de désignation
intermédiaires CGT-CULTURE CGT-CULTURE
Centre de recherche et de restauration des
musées de France
Pour le niveau d'emplois M. Fréderick HILLAIRIN Mme Nathalie RAMOS
d'exécution CGT-CULTURE CGT-CULTURE
Archives nationales Musée de Cluny
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