
GRILLE DE SUIVI DES TRAVAUX DU CHSCT MINISTERIEL (séance du 17 mars 2015)

 
TRAVAUX ETAT DES LIEUX

Médecine de prévention : • Cartographie présentée en séance.
• Étude  de  faisabilité  de  recrutement  d’un  médecin  de  prévention  par

région pour le MCC.

Prévention des risques psycho-sociaux : • La journée de formation / information organisée avec Christophe Dejours
s’est déroulée le 28 novembre 2014 sur le thème « évaluation du travail à
l’épreuve du réel ». 68 personnes étaient présentes.

• Point d’information sur le fonctionnement du groupe RPS en séance
• La  déclinaison  ministérielle  de  l’accord  cadre  d’octobre  2013  sur

l’élaboration des diagnostics et des plans de prévention RPS locaux est
inscrite à l’ordre du jour. Une séance de travail aura lieu le 12 mars sur le
sujet.

Recensement des tentatives de suicide et suicide :
• Point inscrit à l’ordre du jour.

Recensement  des  licenciements  pour  inaptitude  à  tout
poste :

• 2 licenciements effectifs et 1 en cours à l’INRAP (CCP prévue le 17 mars
2015)

Moyens des CHSCT :
• Groupe de travail programmé le 4 mars 2015.
• Présentation du projet d’arrêté interministériel découlant de l’arrêté de la

DGAFP du 27 octobre 2014, le 2 avril 2015 au CTM, puis le 14 avril au
CHSCTM.  En attendant,  la  circulaire  CC/442/CGR du ministère  de la
culture et de la communication du 26 février 2013, relative aux moyens
alloués  au  secrétaire  et  aux  représentants  du  personnel  des  comités
d’hygiène, de sécurité et des conditions de travail reste en vigueur. 
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Lettres  de  mission  des  directeurs  d’établissements
publics :

• 34 lettres de mission transmises par courriel.
• Les lettres de mission du directeur de l’ENSAD sont transmises dans le

dossier.

Circulaire relative aux emplois d’avenir : • Prise en compte des observations et travail de précision en cours sur le
projet de note.

Agents de prévention : • Présentation de la cartographie nationale en séance.
• La réunion du réseau programmée initialement le 16 décembre à Lyon a

été  annulée  faute  de  participants  (seulement  20  personnes  inscrites).
Une nouvelle réunion sera programmée.

Amiante • La charge de travail du BPI n’a pas permis de réaliser l’enquête annuelle.
• Échanges avec la DGCL sur le projet de circulaire relative à la prévention

du risque amiante  en cours  (circulaire  et  tableau comparatif  joints  au
dossier).

• Vade-mecum en cours d’élaboration, groupe de travail programmé le 10
mars 2015.

• Recensement  des personnes exposées en cours  par  la  médecine de
prévention (cf GT amiante et cursus laboris).

Groupes de travail • Une  réunion  de  travail  est  programmée  le  19  mars  prochain  pour
organiser le travail de l’année.

• ARP
• Moratoire sur le déploiement du projet  ARP

dans  les  régions  à  l'exception  des  quatre
régions pilotes

• Présentation du rapport de l’IGAC en séance du 24 juin 2014.
• Délibération du CHSCTM du 10 juillet 2014 demandant :
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• Pour  les  quatre  régions  pilotes  (Basse
Normandie,  Franche  Comté,  Paca,  Poitou
Charentes), cantonnement du projet ARP à la
vérification du service régulier (VSR). 

• Faire appel à un expert agrée conformément
aux article R. 4614-6 et suivants du Code du
travail  pour  aider  les  services  à  mesurer
l'impact  sur  les  conditions  de  travail  des
personnels  de  ce  projet  de  système
d'information  ARP  et  notamment  sur  la
surcharge  de  travail  qu'il  suscite,  mais  pas
seulement. GT sur cahiers des charges

• que les CHSCT des régions où ARP a été déployé mesurent très 
précisément les incidences sur les conditions de travail et l'organisation 
du travail (surcharge de travail, temps de travail, saturation du réseau, 
difficultés liées à l'équipement informatique, coactivité avec d'autres 
logiciel type "ALFRESCO", mesure des conséquences de l'affichage aux 
tiers sur les personnels (ne pas confondre décision et processus de 
décision), pression sur les personnels. Mesurer  les questions de perte 
d'autonomie et de perte de sens du travail selon les facteurs du rapport 
Gollac ;

• quel a sous direction de l'archéologie établisse un complément d'étude 
sur l'ensemble des DRAC sous forme de bilans / propositions pour 
chaque thème cités ci-dessus et mesure les questions de perte 
d'autonomie et de perte de sens du travail selon les facteurs du rapport 
Gollac ;

• qu’il n'y ait aucun déploiement avant la remontée de l'ensemble de ces 
éléments en CHSCTM. 

Étude  de  faisabilité  d'un  bureau  ou  service  de  la
prévention des risques professionnels en administration
centrale à vocation ministérielle

• Lettre de mission à Monsieur Pascal Dal Pont dans le dossier.
• Présentation d’un point d’étape de la mission en séance.

Suivi  des  étudiants  des  établissements  d’enseignement
(risque chimique)

• Les  médecins  de  prévention  ont  contacté  les  établissements  pour
connaître les coordonnées de la médecine universitaire.

Situation des services:
– Centre Pompidou

• Délibération  du  CHSCTM  du  10  décembre  2013  demandant  une
inspection de l’IGAC sur la situation du centre Pompidou et de la BPI
ainsi que l’arrêt des travaux en cours menés par le prestataire retenu par
la direction du centre Pompidou.
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– CMN 

– Picasso

– DRAC Poitou Charentes

– Musée des arts asiatiques Guimet

– Musée d’Orsay

• Délibération en séance du 9 avril 2014 : mission de suivi de l’IGAC pour
mesurer les suites du rapport de Xavier Roy au CMN en cours.

• Délibération du CHSCTM du 9 avril 2014 : communication et examen du
rapport  de  l’IGAC  et  du  rapport  « Oasis »  relatif  au  musée  Picasso.
Rapports confidentiels.

• Expertise agréée terminée, rapport rendu.

•

• Demande de communication du rapport d’audit flash
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