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REPUBLIQUE FRANGAISE

15 JUIN 2015

Note a ’attention de

Mesdames et Messieurs les membres du comité d’hygiéne,

de sécurité et des conditions de travail ministériel

Objet : Réunion du CHSCT ministériel

J’ai I’honneur de vous informer que la prochaine réunion du CHSCT
ministériel est prévue le :

mardi 30 juin 2015 4 9h_ , salle Malraux
182 rue Saint-Honoré PARIS 1*

L’ordre du jour est le suivant :
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Point 1 : procés-verbal du 19 novembre 2014, (pour avis) ;

Point 2 : grille de suivi des travaux du CHSCT ministériel et bilan
du mandat précédent (pour information) ;

Point 3 : présentation du rapport relatif a la mission de suivi de
I’IGAC pour mesurer les suites du rapport de 'IGAC au CMN
(pour information) ;

Point 4 : présentation du rapport final relatif a la mission de
réflexion en vue de mettre en place une structure nationale de
prévention des risques professionnels et de pilotage de la politique
du ministére en matiére d’hygiéne, de sécurité et de conditions de
travail (pour information) ;

Point 5 : projet ARP : suivi des délibérations du CHSCTM du 10
juillet 2014 (pour information) ;

Point 6 : réforme territoriale et incidences sur la santé et les
conditions de travail des agents (pour information) ;

Point 7 : Point sur le projet de circulaire sur la définition des
astreintes et du temps de travail des agents logés par
l'administration (pour information) ;

Point 8: Présentation du vade-mecum relatif a la politique
immobiliére ministérielle (pour avis) ;

Point 9 : présentation du projet de guide relatif a la prévention de
I’inaptitude (pour information) ;

Point 10: Moyens accordés aux membres des CHSCT (pour
information) ;

Point 11 : questions diverses.

Afin de faciliter I’organisation matérielle de cette séance, je vous
remercie de bien vouloir informer le bureau de l'action sociale et de la
prévention de votre participation, madeleine.anglard@culture.gouv.fr

Christopher Miles
ire général




