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Protocole Parcours Professionnels, Carriéres et Rémunérations

Adjoint-e Administrajii—ve - Secrétaire administratif-ve
DERNIERES INFORMATIONS !

Un protocole PPCR a été décidé et mis en ceuvrke geruvernement sans signature majoritaire denmai@ons
syndicales. Il prévoit laénovation et la modernisatiates parcours professionnels et de la rémunérdésragents
des trois fonctions publiques (fonction publiquétdt, territoriale et hospitaliereprés plusieurs années de
« gel » du point d’indice et de politiques de gestn budgétaires & moyen constant, le mécontentemengiste
important chez les personnels qui voient leurs sifitions salariales et statutaires stagnet.e protocole PPCR
n'est qu'une réponse partielle aux attentes légitides agents et en particulier ceux des premiades,

Selon les préconisations du projet d’accord, l@vétion des grilles se fera en 2 étapes :

* par la transformation d'une partie de I'indemnitair e (primes) en points d'indice en 2017 a hauteur
de 4 points en catégorie C et 6 points pour les cagg® en 2016. Cela sera sans effet sur le salaire
puisque entrainant une baisse du montant indemitaterme, cela aura une répercussion sur laitetr

* une revalorisation des grilles indiciaires et un relassement a compter du ©L janvier 2017 pour les
catégories B et C.

En ce qui concerne la catégorie C, jusqu'a aujourdlle comprenait 4 échelles. Ce nouveau protoentraine un
classement en trois grades seulement C1, C2 &t @a&tir du 01/01/2017.

* les Adjoint-es Administratif-ves 2éme classe etdhal-es Techniques 2éme classe seront reclass#ass d
la grille correspondant au grade C1.

* les Adjoint-es Administratif-ves 1ére classe, Adfees Techniques 1ére classe, Adjoint-es Adnismii$t
ves Principaux-ales 2éeme classe et Adjoint-effiigoes Principaux-ales 2éme classe seront reetgssé
dans la grille correspondant au grade C2.

* les Adjoint-es Administratif-ves Principaux-alegd &lasse et Adjoint-es Techniques Principaux-aée
classe seront reclassé-es dans la grille corregpbad grade C3.

En perspective, un-e adjoint-e administratif-verugse par concours en 2020 débutera a lindice BB
actuellement) et pourrait théoriquement parvetiindice 473. Pour cela il faudra qu'au cours deaaiere I'agent
puisse bénéficier de 2 changements de grades'afiniddre I'échelle C3.

Dans le cadre des négociations PPCR le gouvernemeatétait engagé sur la mise en place d’'un mécanisrde

garantie permettant a chacun-e d'accéder a un avaement sur au moins deux grades durant la carriéereLa

FSU a fait des propositions au ministére de la fotion publique pour une mise en ceuvre rapide de cett
disposition.

Face a un quotidien de travail dégradé et a useghient des taches que chacurfiiis
chacune subi, les premieres mesures de PPCR swiffisantes pour apporter ugess
véritable reconnaissance statutaires et salarialEs.SNPES-PJJ ET LA FSU &

REVENDIQUENT LA CREATION D'UN POSTE DE SA POUR CHAQUE @
SERVICE DE LA PJJ (EPE, STEI ET STEMO ET EN RENFORT DANS LES
DT ET LES DIR) ET LA GARANTIE D'UN DEROULEMENT DE CARRIERE

SUR L'ENSEMBLE DES GRADES.




Reclassement de I'échelle 3 (Adjoint-e administrative 2éme classe et Adjoint-e technique
2eme classe) dans la nouvelle grille C1:

Situation actuelle Situation au 1/01/2017 Au Au Au
(équivalent de 4 points dindemnitaire ransforeténdice) | 1/01/2018 | 1/01/2019 | 1/01/2020
Echelon Indice Net| Durée échelon  Echelon Indice Net| Durée échelon |ndice Net | Indice Net| Indice Net
ler 321 1 AN ler 325 1 AN 326 327 330
2eme 322 1AN 2eme 326 2 ANS 327 328 332
3eme 323 2 ANS 3éme 327 2 ANS 328 329 332
4eme 324 2 ANS 4eme 328 2 ANS 329 330 333
5éme 325 2 ANS 5eme 329 2 ANS 330 332 335
6éme 326 2 ANS 6éme 330 2 ANS 332 334 337
7éme 328 2 ANS 7éme 332 2 ANS 335 338 342
8eme 332 3 ANS 8eme 336 3 ANS 339 342 348
9éme 338 3 ANS 9éme 342 3 ANS 343 346 354
10éme 350 4 ANS 10éme 354 3 ANS 354 356 363
1leme 363 1leme 367 4 ANS 367 368 3
12éme I i i e i di 382
(en 2020) Echelon terminal

Précision : Dans le cadre du reclassement de I'échelle3 damgille C1 I'ancienneté dans I'échelon reste asgqutxemple :
un agent au 5éme échelon (indice 325) avec 14 d'emigienneté sera reclassé au 5 échelon (indicg 8291/01/2017 avec
son ancienneté conservée. Il passera au 6eme écfietice 330) le 01/10/2017. L'indice passera & 38 01/01/2018, a 334
au 01/01/2019 et a 337 le 01/01/2020.
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Reclassement de I'échelle 4 (Adjoint-e administrative 1ére classe et Adjoint-e technique

lere classe) dans la nouvelle grille C2

Situation actuelle Situation au 01/01/2017 Au Au Au
d.ind(g%nr:igg;vl?;ir;tfgfm‘;gzi:tisndice) 01/01/2018| 01/01/2019| 01/01/2020
Echelon | Indice Net Durée| Echelon |Indice Net Durée |Indice Net Indice Net Indice Ne¢
Echelon | dereclassemen Echelon
ler 323 1 AN ler :
ome | 3224 | 1AN 1qer 328 | 1AN | 328 329 332
et
3eme 325 2 ANS 2éAmet
zome | 326 | 2ANS 2eqme 330 | 1AN 330 330 334
e
5éme 327 2 ANS 3eme| 332 2 ANS 333 333 336
e ise
6eme 329 2 ANS 4éeme| 336 2 ANS 336 336 338
e se
7éme 332 2 ANS 5eme| 343 2 ANS 345 345 346
e se |
8éme 345 3 ANS 6éme 350 2 ANS 351 351 354
auec 21 e
acquise
9eme 354 3 ANS 7eme
avec 213 de 364 3 ANS 364 364 365
acquise
10éme 368 4 ANS 8(‘e_met
Tome | 375 | 4ANS 8(:me 380 | 3ANS | 380 380 380
e 2 te
acquise
12éme 382 9eme | 390 3 ANS 390 390 392
e se |
10éme 402 3 ANS 402 402 404
1lleme 411 4 ANS 411 411 412
12éme 416 | Echelonterminal 478 418 420

D

Exemple:un agent au 8éme échelon (indice 345) depuis 18 seoa reclassé le 01/01/2017 au 6éme échelomc&rgb0) de
la nouvelle grille et conservera 2/3 de son ancetén soit 12 mois. Il passera donc au 7éme échg@latice 364) le
01/01/2018, I'indice passera a 365 le 01/01/2020.



Reclassement de I'échelle 5 (Adjoint-e administrative principal-e 2eme classe et Adjoint-e

technique principal-e 2eme classe) dans la nouveligille C2 :

Situation actuelle Situation au 01/01/2017 Au Au Au
d'ind(g(r)nnr:itﬁéac?:g\/t?;r;tfgfm‘:}sg:t;dice) 01/01/2018| 01/01/2019| 01/01/2020
Echelon | Indice Net Durée| Echelon |Indice Net Durée |Indice Net Indice Net Indice N¢
Echelon | dereclassemen Echelon
ler 328 1 AN 328 329 332
2eme 330 2 ANS 330 330 334
ler 326 1 AN 2‘“;5’35;‘;””6“’
2eme 327 1 AN 3eme
avec ancienneté
3ome 228 | 2ANS 3(:me 332 | 2ANS | 333 333 336
e
4eme 330 2 ANS 4éme
sans ancienneté
‘ i 336 | 2ANS | 336 336 338
5eme 332 2ANS | 4eme
avet; :;ucif:nete
6eme 339 2 ANS 5eme| 343 2 ANS 345 345 346
ave; :;Lj:ilse:nete
7éme 346 2 ANS 6eme| 350 2 ANS 351 351 354
e |
8eme 360 3 ANS 7éme 364 2 ANS 364 364 365
pivichdon
acquise
9eme 376 3 ANS 8eme 380 2 ANS 380 380 380
auec 21 e
acquise
10éme 385 4 ANS 9éme 390 3 ANS 390 390 392
ST
acquise
11eme 398 4 ANS 10eme 402 3 ANS 402 402 404
e ge
acquise
12eme 407 1léme 411 4 ANS 411 411 412
ave(;:(;j:ilse:nete
12eme 416 | Echelonterminal 478 418 420

D

Exemple:un agent au 10éme échelon (indice 385) depuisdig sera reclassé le 01/01/2017 au 9éme échelalicér390)
de la nouvelle grille et conservera 3/4 de son enceté, soit 9 mois. Il passera donc au 10éme @ch@hdice 402) le
01/04/2019, l'indice passera a 404 le 01/01/2020.



Reclassement de I'échelle 6 (Adjoint-e administrdtive principal-e 1ére classe et Adjoint-e

techniqgue principal-e lere classe) dans la nouveligille C3:

D

Situation actuelle Situation au 01/01/2017 Au Au Au
dIincggmigqim?;glfgfmggi:tisndice) 01/01/2018| 01/01/2019| 01/01/2020
Echelon | Indice Net Durée| Echelon Indice Net Durée |Indice Net Indice Net Indice N
Echelon | dereclassemen Echelon
ler 345 1AN 350 350 350
338 2eme 355 1AN 358 358 358
ler 1AN | ancemete
2eme 345 1 AN 3eme
sans ancienneté
acquise
3eme 355 2 ANS 3eme 365 2 ANS 368 368 368
avec anciennet¢
acquise
4éeme 370 2 ANS 4é_me, 375 2 ANS 380 380 380
avez;:;ucif:nete
5eme — — 5eme
Gancionnets dars fancemnets | 391 2 ANS 393 393 393
lechelon 386 3 ANS acauise
5éme 6eme
A partr de g de 400 2 ANS 403 403 403
d'ancienneté dans EEN — acquise
I'échelon
6eme 400 3 ANS 7éme, 413 3 ANS 415 415 415
aven;s;ucif:nete
7éme 422 4 ANS 8eme 430 3 ANS 430 430 430
3/4 de anciennete
acquise t
8eme 436 4 ANS 9eéme 445 3 ANS 450 450 450
Sncienmets
acquise
9eéme 462 3 ANS 10eme 466 Echelon terminal - 456 466 473
avec ancienneté
acquise

Exemple:un agent au 5eme échelon (indice 386) depuis 24 seoa reclassé le 01/01/2017 au 6eme écheloic@mDO) de
la nouvelle grille et conservera 4/3 de son ancetén soit 32 mois. Il passera donc au 7éme échg@tatice 413) le
01/05/2017, l'indice passera a 415 le 01/01/2018.



Reclassement des secrétaires administratif-ves ck@snormale dans la catéqorie B1:

Situation 31/12/15

Au 01/01/201

(équivalent de 6 points

d'indemnitaire transformés e

indice)

6 Reclassement au 01/01/2017

Au 01/01/2

D18

Echelon

Indice Net

Durée d'échel

DN

Indice Net

Echelor

diclnNet

Durée d'échelo

n

Indice Net

ler 326

1 AN

332

2eme 329

2 ANS

335

ler

Sans ancienneté
acquise

ler

avec ancienneté
acquise

339

2 ANS

343

3éme 332

2 ANS

338

N

2eme

avec ancienneté
acquise

344

2 ANS

349

4eme 335

2 ANS

341

N

3eme

avec ancienneté
acquise

349

2 ANS

355

5éme 345

2 ANS

351

4eme
avec ancienneté
acquise

356

2 ANS

361

6eme 358

2 ANS

364

5eme
avec ancienneté
acquise

366

2 ANS

369

7éme 371

2 ANS

377

N

6eme

avec ancienneté
acquise

379

2 ANS

381

8eme 386

3 ANS

392

7eme
avec 2/3 de
l'ancienneté acquise

394

2 ANS

396

9éeme 400

3 ANS

406

8eme
avec ancienneté
acquise

408

3 ANS

413

10éme

depuis moins de
3ans

10éme

depuis plus de 3
ans

422

4 ANS

—

N
9eme
avec ancienneté
acquise

429

3 ANS

431

428

10eme
Trois fois

I'ancienneté acquise

au dela d’'un an

440

3 ANS

441

11léme 443

4 ANS

449

11leme

avec 3/4 de
I'ancienneté acquise

453

3 ANS

457

12éme 466

4 ANS

472

12éme

avec ancienneté
acquise

474

4 ANS

ar7

13éme 486

Echelon terminal

492

13éme

avec ancienneté
acquise

498

Echelon terminal

503

Exemple :Au premier janvier 2016, un agent au 7éme écheépuis 6 mois (indice 371) verra son indice pass@r7 par la
transformation de I'équivalent de 6 points de prienendice.
Au premier janvier 2017, il sera reclassé au 6éncheton de la nouvelle grille (indice 379) et conv&ga 18 mois

d'ancienneté. Au ler juillet 2017, il passera aum@éeéchelon(indice 394). En 2018 l'indice corres@mtdau 7éme échelon

passera a 396.



Reclassement des secrétaire administratif-ves classupérieure dans la catéqgorie B2

Situation 31/12/15 Au 01/01/2016 Reclassement aulda0a 7 Au 01/01/2018
Echelon | Indice Net Durée d'échelon e |Ir1(3icse N?t Echelon Indice Net Durée d'échelon Indice Net
d'indgmnitﬁigctgnsfpormés en
ler 327 1AN 333 . ler
ans ancienneté|
acquise
2eme| 332 | 2ANS 338 T | ST 2ANS 356
ave(; sglj:ilée:nete
3eme 340 2 ANS 346 ZTeme, 354 2 ANS 362
ave(; sglj:ilée:nete
4eme 348 2 ANS 354 Séme, 361 2 ANS 369
fElV(-Z'(el1 Ca;&:if:nete
5eme 361 2 ANS 367 4.éme, 373 2 ANS 379
ave(; sglj:il;e:nete
6eme 375 2 ANS 381 5.éme, 385 2 ANS 390
ave(; sglj:ilée:nete
7éme 390 2 ANS 396 Géme, 398 2 ANS 401
fElV(-Z'(el1 Ca;&:if:nete
8eme 405 3 ANS 411 7eme| 413 2 ANS 416
e 2 de
acquise
9éeme 425 3 ANS 431 8éme, 433 3 ANS 436
fElV(-Z'(el1 Ca;&:if:nete
10eme| — — — 9éme 452 452
depuilsar\rr]gins de 3 foisalt':zrsjci:siinneté 3 ANS
di&%ﬁp& 445 4 ANS 451 10éme
ans avec;;e;r:j(?iseenneté 459 3 AN S 461
— — —
1lleme 468 4 ANS 474 lleme 477 3 ANS 480
prec e
acquise
12éme 491 4 ANS 497 12ém¢ 500 4 ANS 504
ave(; sglj:ilée:nete
13éme 515 | Echelon terminal 521 13éme 529 Echelon terminal 534
avec ancienneté
acquise

Exemple: Au premier janvier 2016, un agent au 8éme échdtpuis 1 an (indice 405) verra son indice passddh par la
transformation de I'équivalent de 6 points de prienendice.

Au premier janvier 2017, il sera reclassé au 7embeton de la nouvelle grille (indice 413) et consza 2/3 de son
ancienneté soit 16 mois. Au premier janvier 20Ilice correspondant au 7éme échelon passera a Ad6ler mai 2018
I'agent passera au 8eme échelon indice 436.



Reclassement des secrétaires administratif-ves ckasexceptionnelle dans la catégorie B3:

Situation 31/12/15 Au 01/01/2016 Reclassement aul@20a7 Au 01/01/2018
Echelon | Indice Net Durée d'échelon e |Ir1(3ic4e N?t Echelon Indice Net Durée d'échelon Indice Net
d'indgmnitﬁi:jeicl:nsfpormés en
ler 365 1AN 371 ler
avec ancienneté
acquise
2eme| 380 | 2ANS 386 oo 389 2ANS 392
avec ¥ de
ancienneté acquise
3eme 395 2 ANS 401 Zéme, 402 2 ANS 404
avet;:;[filse:nete
4eme 410 2 ANS 416 Béme, 417 2 ANS 419
ave(;;;::ilsegnete
5éme 428 2 ANS 434 4feme, 437 2 ANS 441
ave(;;;::ilsegnete
6eme 449 2 ANS 455 5éme, 460 2 ANS 465
avet;:;[filse:nete
7eme 471 3 ANS 477 Géme, 480 2 ANS 484
avet;:;[filse:nete
8eme 494 3 ANS 500 7éme} 504 2 ANS 508
ave(;;;::ilsegnete
9eéme 519 3 ANS 525 8éme, 527 3 ANS 534
avet;:;[filse:nete
10eme| 540 3 ANS 546 9eme
avecanciemeté | 548 3ANS 551
dll_émed — — — 10eme 569 3 ANS 569
epuis moins de avec ancienneté
3ans acquise
_______ 562 Echelon terminal 568
1l1éme
depuis plus de 3 11éme 582 | Echelon terminal 587
— — —

Exemple: Au premier janvier 2016, un agent au 6eme échdigpuis 2 mois (indice 449) verra son

indice passer a 455 par la transformation de I'églent de 6 points de prime en indice.

Au 01/01/2017, il sera reclassé au 5éme écheloradeuvelle grille (indice 460) et conservera son
ancienneté soit 14 mois. Au 1/10/2017 il passer@ame échelon (indice 480). Au 01/01/2018 2018,
I'indice correspondant au 6eme échelon passerada 48



