REPUBLIQUE FRANCAISE

Ministére de la culture et de la communication

AVANT-PROJET

Décret n° du relatif Bétablissement public de la Cité de la Musique - [Flharmonie de Paris
NOR : MCCB
Publics concernés Grand public, administrations.
Objet: Création de I'établissement public
Entrée en vigueur Le texte entre en vigueur le lendemain de sa patiidic.
Notice: Le présent décret prévoit la fusion de I'établissent public de la Cité de la musique et de l'as-
sociation Philharmonie de Paris, créée pour assularmaitrise d'ouvrage de la construction de la leate la

Philharmonie et le lancement de son exploitation.

Références Le présent décret peut étre consulté sur lelségifrance fttp://www.legifrance.gouv.jr

Le Président de la République,

Sur le rapport de la ministre de la culture etadedmmunication,
Vu le code civil, notamment son article 2045 ;

Vu le code général de la propriété des personngiggpes, notamment ses articles R. 2313-1 a R.-8313
etR. 4121-2;

Vu le code de commerce, notamment son article 8:23

Vu le code du patrimoine, notamment son livre IV

Vu lI'ordonnance n°45-2339 du 13 octobre 1945 médifielative aux spectacles ;

Vu la loi n°83-675 du 26 juillet 1983 modifiée rilee a la démocratisation du secteur public;

Vu la loi n° 84-834 du 13 septembre 1984 relatiia Bmite d'age dans la fonction publique et letsar
public, notamment son article 7 ;

Vu le décret n°53-707 du 9 ao(t 1953 relatif autidde de I'Etat sur les entreprises publiques meties et
certains organismes ayant un objet d’ordre éconoenay social

Vu le décret n°86-1370 du 30 décembre 1986 fixast dispositions statutaires applicables a certains
emplois de la direction générale des patrimoines ;

Vu le décret n° 92-681 du 20 juillet 1992 modifedatif aux régies de recettes et aux régies d'asdes
organismes publics ;

Vu le décret n° 2006-781 du 3 juillet 2006 fixaes Iconditions et les modalités de réglement dés fra
occasionnés par les déplacements temporaires dampels civils de I'Etat ;



Vu le décret n° 2010-1035 du" septembre 2010 relatif a la durée des mandats idgganhts et au
fonctionnement des organes de direction de certlia®tablissements publics de I'Etat ;

Vu le décret n° 2012-1246 du 7 novembre 2012 felda gestion budgétaire et comptable publigue
Vu l'avis du comité technique ministériel en date.d.....;

Vu l'avis du comité d’entreprise de la Cité de lasique en date du ....... ;

Le Conseil d’Etat (section de l'intérieur) entendu,

Le conseil des ministres entendu,

Décréte :

TITRE I*
DISPOSITIONS GENERALES

Article ler

L'établissement public de la Cité de la Musiquehillirmonie de Paris, anciennement dénommé « Gitéad
musique », est un établissement public nationaracatere industriel et commercial, dont le siedeadRaris, placé
sous la tutelle du ministre chargé de la culturguetexerce ses missions dans la continuité deseju’assurait
I'établissement public de la Cité de la Musiqueudgsa création.

Il est chargé de :

1° La gestion et I'exploitation des salles de condent il est doté, directement ou par l'internaédk de filiales,
notamment la grande salle de spectacles de ladPmitimie de Paris, essentiellement dédiée a I'acdegjrandes
formations symphoniques ;

2° L'organisation, la production, la co-productitanreprésentation, la promotion et la commeraéilis de toutes
manifestations artistiques et culturelles, notantngenconcerts, spectacles musicaux, théatrauxgghaphiques et
cinématographigugainsi que des expositions ;

3° La mise en ceuvre d'activités pédagogiques afadidas a l'attention de tous publics visant a fieeo I'accés a
toutes les formes de musique ainsi que le dévetoppeet le soutien aux initiatives contribuant adanaissance et
a la pratique de toutes les musiques aupres dugstyes public ;

4° L'accueil en résidence de différentes formatimusicales ou opérateurs concourant a I'exercicesenissions,
afin de leur offrir des lieux de répétition et déusion ;

5° La création d’'ceuvres musicales, notamment degueiscontemporaine, en vue de leur diffusion am sk
I'établissement ou dans d’autres lieux, tant eméeaqu’a I'étranger ;

6° La gestion et I'exploitation du musée de la musiet I'organisation d’expositions temporaires ;

7° La diffusion et la valorisation de ses activitpar tous moyens et sur tout support, en effettsanl ou avec
d'autres opérateurs économiques, toute opératditidh et de commercialisation de produits li&®a activité ;

8° La valorisation, I'enrichissement et la présgomaau public et aux chercheurs d'un fond docuaiemnet de bases
de données sur les différents domaines et genrsieaux par tout moyen et sur tout support ;

9° La réalisation de toutes opérations, y compismerciales, de valorisation de son savoir-faire.
Article 2
La politique culturelle et la stratégie de I'étabkment, ses activités et ses investissement§dbjet d'un contrat

pluriannuel. Il est signé avec I'Etat, et en oavec le Maire de Paris pour celles des activité&&tblissement qui
font I'objet d’un financement de la part de la ¥ille Paris.



Ce contrat fixe les objectifs de performance dabéssement au regard des missions assignées.

Article 3

Pour I'accomplissement des missions définies &idlarler, I'établissement peut notamment :

1° Accueilllir et susciter toutes activités et iaiives, notamment dans les domaines de I'orgaaisatie
manifestations musicales, de la muséographie, dortaation et de la pédagogie. Il organise desvidés
d'initiation du public ou de spécialisation de haweau ;

2° Réaliser et commercialiser, directement ou aal@ment, tout produit ou service lié a ses missamdiffusion,
d’éducation de pédagogie et de recherche, y cordpagproduits et services audiovisuels ;

3° Accueillir, héberger des orchestres ou ensemblesicaux de maniére permanente ou ponctuelle, ldacedre
de résidences, pour y mener a bien des missiortséd¢ion, de production, de diffusion, de développet des
publics et de pédagogie, hors les murs ou au ssrespaces dédiés a ces activités au sein ddiféaahent ;

4° Organiser ou accueillir dans ses locaux desgolls et des séminaires, ainsi que des activiedfseignement et
de valorisation de la recherche : accueillir desrcheurs, des créateurs ou tout professionnel deiltare en
résidence ;

5° Coopérer avec les organismes de droit publidewroit privé, poursuivant des objectifs en rappmec ses
missions ou contribuant a la réalisation de cellesu au développement de ses ressources, de theéamu de
projets d'intérét commun, en passant des convestion

6° Concéder des activités, délivrer des autorisataoccupation du domaine public a des personuobBques ou
privées et passer toutes conventions pour l'utibsades espaces susceptibles d’accueillir des fesations
culturelles ;

7° Acquérir et exploiter tout droit de propriétédeithectuelle, faire breveter toute invention ou ogr en son nom
tout dessin, modéle, marque ou titre de propriéd@strielle correspondant a ses productions, \w&dpiselon toute
modalité appropriée tout apport intellectuel liged activités ;

8° Passer des conventions avec les différentesmees morales ayant une activité sur le site da garda Villette

et prendre des participations dans leur capitaé thmvention conclue avec le conservatoire natisnpérieur de
musique et de danse de Paris précise en partitesienodalités selon lesquelles les deux établisatsrcollaborent
pour I'accomplissement des missions qui leur soipiairties ;

9° Réaliser des opérations commerciales et asdasaprestations de services a titre onéreux ;

10° Prendre des participations financiéres darcapétal de sociétés poursuivant les mémes objeetitséer des
filiales ;

11° De fagon générale, accomplir tout acte juridige droit privé utile a I'exécution de ses mission

Article 4
L’établissement public assure la gestion des imiesylappartenant a I'Etat ou que ce dernier dééarbuissance,
nécessaires a lI'exercice de ses missions et quigera sa disposition par une convention d’utii@aconclue dans
les conditions prévues aux articles R. 2313-1 2R 3-5 et R. 4121-2 du code général de la propdiésspersonnes
publiques.

Il exerce la maitrise d'ouvrage de tous les traaftérents a ces immeubles et supporte les co@tsspondats.
TITRE Il : ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT

Article 5

Le conseil d’administration comprend dix-huit meetbr
1° Cinq représentants de I'Etat nommeés par déenes tbs conditions suivantes :

a) Quatre représentants du ministre chargé deltiareusoit un représentant choisi au sein derection générale
de la création artistique, un représentant chaissein de la direction générale des patrimoinestepnésentant



choisi au sein du secrétariat général et un dingelaun établissement public placé sous la tutdlleministere
chargé de la culture ;

b) Un représentant du ministre chargé du budgesicho sein de la direction du budget ;
2° Sept personnalités nommées par décret dansrégions suivantes :

a) Trois représentants du maire de Paris ;

b) Un représentant du président de la région li&@ace

c) un représentant du Conservatoire national seppede musique et de danse de Paris

d) Deux personnalités, choisies en raison de lempétence dans les domaines d’activité de I'étsdulient, sur
proposition du ministre chargé de la culture ;

3° Six représentants du personnel élus dans deliticms fixées par arrété du ministre chargé deulture.

Les représentants des salariés sont élus dansndgtions prévues au chapitre Il du titre 1l dddadu 26 juillet
1983 susvisée ; leur statut est celui que définitHapitre 11l de ce titre. Six suppléants sont éans les mémes
conditions que les titulaires.

Pour chacun des membres du conseil d'administratiemionné au 1°, un suppléant est nommé dans éeses
conditions. Les membres du conseil d'administratiohla faculté, en cas d'empéchement, de donnedaha un
autre membre du conseil de les représenter. Chaigmabre ne peut recevoir qu'un seul mandat pourmérae
réunion.

Article 6

Le mandat des membres du conseil d’administrat&infigé a cinq ans renouvelable. Il ne peut étreoueelé
gu’une fois pour les deux membres mentionnés alu@° de I'article 5.

Toute vacance, pour quelque cause que ce soierde ge la qualité au titre de laquelle les membresonseil ont
été désignés donne lieu a remplacement pour ledlurénandat restant & courir, si cette durée estrigure a trois
mois.

Avrticle 7

l. - Les représentants élus du personnel au codiseiministration bénéficient d'un crédit de quineeures par mois
pour I'exercice de leur mission.

Les autres membres du conseil d’administration @rleurs fonctions a titre gratuit. Toutefoisyrke frais de
déplacement et de séjour peuvent étre rembourseslels conditions prévues par la réglementatioticgipe aux
personnels civils de I'Etat.

Il. — Les membres du conseil d’administration nevgat prendre ou conserver aucun intérét ni occapeune
fonction dans les entreprises traitant avec I'édabment pour des marchés de travaux, de foursitatede
prestations de services, ni assurer des prestgiimmsces entreprises, a moins d'y étre expresséagarisés au
préalable par le conseil d’administration. Saufoasation expresse préalable du conseil d’admatisin et a
I'exception des représentants du personnel, ijseuwent préter leur concours a titre onéreux alblitsement.

Article 8

Le conseil d’'administration se réunit au moins déix par an, sur convocation de son présidenfiggil’'ordre du
jour. 1l est également convoqué par le présidel# demande du ministre chargé de la culture oulla de la
majorité de ses membres qui, dans ce cas, proplaseine du jour de la séance.

En cas de vacance, d'absence ou d’empéchementsdidgnt, le conseil d'administration peut étre @ayué par le
directeur général. Dans ce cas, le doyen en ageedssnnalités qualifiées préside le conseil d’aistration.

Le conseil ne peut valablement délibérer que smtiti€ au moins des membres est présente, suppléée
représentée. Les délibérations sont prises a laritdades voix des membres présents ou représdfmésas de
partage égal des voix, celle du président est pigifrante. Si le quorum n’est pas atteint, le cbestia nouveau
convoqué avec le méme ordre du jour dans un délgudhze jours. Il délibére alors sans conditiomderum.



Le directeur générale contr6leur budgétaire et 'agent comptable #&ssisaux séances avec voix consultative. Le
président peut appeler a participer aux séance® tautre personne dont il juge la présence utike.ou les
personne(s) invitée(s) dispose(nt) d’'une voix ctintue.

Il est établi un procés-verbal de chaque séanamdseil d’administration signé par le présidensélance et par le
secrétaire.

Avrticle 9

Le conseil d’'administration régle par ses déliiérest les affaires de I'établissement.
Il délibére notamment sur :
1° Les orientations générales de la politique tgtie, culturelle et pédagogique de I'établissement

2° Le projet de contrat pluriannuel prévu a I'dei@ et le rapport de performance qui rend compégjge année de
son exécution ;

3° Le rapport annuel d'activité ;

4° La politique de ressources propres de I'étabiient comprenant notamment la politique tarifatria golitique
de mécénat ;

5° Le budget et ses modifications ;
6° Le compte financier de I'exercice clos et I'aff#ion du résultat ;

7° L'acceptation ou le refus des dons et legs aufrgee ceux consistant en des biens culturels ésstirprendre
place dans les collections du musée de la musique ;

8° Les projets de conventions d'utilisation des inilsles conclues en application de l'article 4 ;
9° Les projets de vente, de location, d’achat girtee a bail d'immeubles ;

10° Les catégories de contrats qui, en raison utenlature ou du montant financier engagé, doivgingtre soumis
pour approbation et les catégories dont il déléguesponsabilité au directeur général ;

11° Les actions en justice et les transactions ;
12° Les conditions générales d’emploi et de rémati@r des personnels ;

13° Les concessions, les autorisations d’occupatiatiexploitation du domaine public et les délémat de service
public ;

14° Les prises, extensions et cessions de patii@iiza les créations de filiales et la participatébdes groupements
d’intérét public ou a des groupements d’intérétnécoique, a des établissements publics de coopeératiurelle
ou & des associations ;

15° Les mesures générales relatives a I'organisati@u fonctionnement de I'établissement ;

16° Le reglement intérieur de I'établissement etlfiement de visite du musée de la musique ;

17° La composition du comité de programmation tque, culturel et pédagogique de I'établissement ;

18° Les emprunts autorisgés

19° Le programme des travaux, les investisseméitaise engagements pris par I'établissement audietéois ans.

Le conseil d’administration peut déléguer au deactgénéral certaines des attributions prévuesraukl® et 13°,
dans les conditions qu'il détermine. Le directeénéral rend compte des décisions qu'il a prisegeetu de cette
délégation dés la séance du conseil d’administratio leur fait suite.

En cas d'urgence, les délibérations prévues aun @eejui concerne les baux d'immeubles peuventpéises apres
consultation écrite des membres du conseil d'adimation. Ces décisions doivent étre ratifiées Ipaconseil
d’administration lors de sa plus prochaine séance.

Avrticle 10

Les délibérations du conseil d'administration, esitque celles mentionnées aux alinéas suivantsersant
exécutoires de plein droit quinze jours aprés tégeption par le ministre chargé de la culture rsyl a pas fait
opposition dans ce délai. Il en est de méme dewsidds du directeur général prises par délégatiwrcahsell



d’administration en application de l'article 9, sagserve, pour les décisions relatives aux traiosac de I'accord
du contréleur budgétaire.

Les délibérations relatives aux 4°, 5°, 6°, 1013%t de l'article 9 deviennent exécutoires de ptiinit quinze jours
aprés leur réception par le ministre chargé dailure et le ministre chargé du budget si aucumtdéeeux n’y a
fait opposition dans ce délai. Celles relatives123 du méme article deviennent exécutoires sousmi@ses
conditions, mais dans un délai d'un mois.

Pour devenir exécutoires, les délibérations redatimu 1° de l'article 9 doivent faire I'objet d'ur@probation
expresse du ministre chargé de la culture; cellisgives aux 9°, 14° et 18° du méme article doifaime en outre
I'objet d’'une approbation expresse du ministre ghatu budget.

Article 11

Le président du conseil d’administration est nonpaé décret en conseil des ministres pour une digégng ans
renouvelable une fois, parmi les membres mentiormésd) du 2° de larticle 5, sur proposition du seih
d’administration, Il arréte I'ordre du jour du @il d’administration et présente en séance labététions.

Avrticle 12

Le directeur général de I'établissement est nomearédgcreten conseil des ministresr proposition du ministre
chargé de la culture aprés avis du maire de l&\d# Paris pour un mandat de cing ans au termeetiligpeut étre
reconduit deux fois par périodes de trois ans.

Article 13

Le directeur général dirige I'établissement public.
A ce titre :

1° 1l propose l'ordre du jour des séances du condeidministration, prépare les délibérations dungml
d’administration et en assure I'exécution ;

2° 1l arréte la programmation annuelle et pluriaglles des manifestations artistiques et culturelbss
I'établissement. Il négocie le projet de contrairjginnuel mentionné a l'article 2 et établit le jptoannuel de
rapport de performance ;

3° Il est ordonnateur des recettes et des dépenses

4° || prépare le budget initial de I'établissempnblic et les budgets rectificatifs, et veille agqueils soient exécutés
en équilibre ;

5° 1l peut prendre, en cas d'urgence et aprésdwisontrbleur budgétaire, des budgets rectificatiisformément
aux dispositions de I'article 177 du décret du Vembre 2012 susvisé ;

6° Il représente I'établissement en justice et daos les actes de la vie civile ;

7° 1l a autorité sur 'ensemble des services etptasonnels de I'établissement. Il gére le perdorineecrute les
personnels contractuels. |l affecte les persorttets les différents services de I'établissement ;

8° Il signe les contrats et conventions engageéétatblissement ;

9° Il conclut les transactions et passe les actsydisition, d’échange et de vente d'immeublesp@seés dans les
conditions prévues a l'article 9 ;

10° Il fixe les droits d’entrée et les tarifs ddmsespect de la politique définie par le conskitichinistration ;

11° Il propose au conseil d’administration la cosifon du comité de programmation artistique, aeltuet
pédagogique ;

12° Il rend compte de sa gestion au conseil d’athtnation ;
13° |l préside le comité d’entreprise de I'étaldisent ;
14° Il prépare et signe les accords d’entreprise.

Le directeur général est assisté par un direct@némgl adjoint et par un directeur du musée deulsique.



Article 14

Sauf en ce qui concerne les actes visés aux Et, 2°de l'article 13, le directeur général pelédaéer sa signature
au directeur général adjoint et aux responsableselwices de |'établissement et, en cas d'empécthata ceux-ci,
aux autres agents placés sous son autorité.

En cas de vacance ou d'empéchement du directedrajémpour quelque cause que ce soit, les fonctions
d'ordonnateur sont provisoirement exercées pairdetdur général adjoint pour I'exécution couratese recettes et
des dépenses de I'établissement.

Article 15

Le directeur général adjoint de I'établissementneshmé par le directeur général, pour une duré&ale ans
renouvelable. Placé sous l'autorité du directeurég®, il est chargé de l'administration et de éstipn de
I'établissement. Il prépare et met en ceuvre lesidés du directeur général et du conseil d'adrratisn. Il assure,
par délégation du directeur général, la directies services de |'établisseme

Article 16

Le directeur du musée de la musique est nommé rp@t€adu ministre chargé de la culture, sur pramosidu
directeur général de I'établissement, du directgéméral des patrimoines et du directeur générdhdaéation
artistique, pour une durée de trois ans renouweldbbccupe un emploi relevant des dispositionglécret du 30
décembre 1986 susvisé.

Placé sous l'autorité du directeur général :

1° Il est responsable des collections et de lestiqe;

2° Il est responsable de la politique scientifiguemusée ;

3° Il propose le programme des expositions tempesat manifestations culturelles du musée de kqua ;
4° |l élabore le réglement intérieur du musée @régpose au directeur général;

5¢ 1l élabore et propose au directeur général fésigions de dépenses et de recettes du musée ;

6° Il présente devant le conseil d’administratiefilan annuel des activités du musée.

Article 17

Un comité de programmation artistique, culturepétiagogique est constitué au sein de I'établisseeteplacé
auprés du directeur général. Il lui donne son auisles grandes orientations de la programmatianaativités
artistiques, culturelles et pédagogiques de I'étabiment et évalue la réalisation de ces difféseatdivités. Sa
composition est fixée par le conseil d’administratsur proposition du directeur général

Avrticle 18

L'établissement public assure la garde de collestappartenant & I'Etat et au Conservatoire natsurieur de
musique et de danse de Paris.

Ces collections sont gérées selon des modalitésndiéiées par une convention passée entre le neirusargé de la
culture et I'établissement définissant notammeat denditions des préts et dépbts. La direction gémédes
patrimoines contréle la bonne gestion des collestidans le cadre de cette convention et vérifieefae des
inventaires et le respect des régles applicablegéstion des collections publiques.

Un conseil scientifique, dont la composition exéé par arrété du ministre chargé de la cultuteplasé auprés du
directeur du musée de la musique. Il est conswdtécplui-ci sur les orientations de la politiquéestfique et

culturelle du musée et sur les modalités de pré&teetépdt des ceuvres inscrites a l'inventaire dsemule la
musique ainsi que sur toute autre question quédetdur lui soumet sur la gestion scientifique dekections du

musée.



Avrticle 19

L'établissement procéde, sur ses ressources elgpaampte de I'Etat, & des acquisitions a titréreux ou gratuit
de biens culturels destinés a enrichir les cotbestide I'Etat dont il a la garde. Ces biens sostrits sur ses
inventaires. Les acquisitions font I'objet d’unéoinmation annuelle du conseil d’administration.

Pour les biens dont la valeur est inférieure auxseéfinis par arrété du ministre chargé de lauce, I'acquisition
est décidée par le directeur général de I'étalbtiesg sur proposition du directeur du musée, apws de la
commission des acquisitions de I'établissementc&nd'avis défavorable de la commission de I'&sdihent et
lorsque le directeur général maintient sa voloraéqlérir, le directeur général des patrimoinesitspour avis le
conseil artistique des musées nationaux.

Pour les biens dont la valeur est égale auxditdsseu leur est supérieure, l'avis du conseil agige des musées
nationaux est, en outre, requis. En cas d'avisvdédhle du conseil artistique des musées natioadarsque le
directeur général de I'établissement maintientosanté d'acquérir, le ministre chargé de la culsgg@rononce.

La composition et les modalités de fonctionnememtiad commission des acquisitions, présidée paiirkctéur
général de I'établissement, sont définies pareadétministre chargé de la culture.

Les collections et les biens culturels mentionnéarticle 18 et au présent article font partieddtumaine public de
I'Etat et sont, a ce titre, inaliénables.

Le ministre chargé de la culture peut procéder & deangements d'affectation, avec les musées aation
mentionnés a l'article D. 421-2 du code du patnmapde tout ou partie des collections et des hieitsrels dont
I'établissement public a la garde, y compris cecyuss en application du présent article, aprés duviconseil
d'administration de I'établissement et du conségtague des musées nationaux.

TITRE 1
REGIME FINANCIER ET COMPTABLE

Avrticle 20

L'établissement est soumis aux dispositions destft et Il du décret du 7 novembre 2012 susvisé.
Article 21

L'agent comptable de I'établissement est nommépété conjoint du ministre chargé de la culturéieministre
chargé du budget, aprés avis du directeur généng@tdblissement.

Avrticle 22

Le directeur général peut créer des régies d’awantele recettes dans les conditions prévues pgdet du 20
juillet 1992 susvisé.

Article 23

Les recettes de I'établissement public comprennent

1° Les recettes des concerts et de toutes autneifestations artistiques ou culturelles ;

2° Le produit des droits d’entrée au musée et aprgtions, des visites-conférences et ateliererapagnés ;
3° Les recettes provenant de manifestations apiss ou culturelles ;

4° Le produit des opérations commerciales et, derfayénérale, toutes autres recettes provenanexkdice de
ses activités ;

5°Les revenus des biens meubles et immeubles eetks/ances dues a raison des autorisations d’ationp
temporaires des immeubles mis a sa disposition ;

6° Le produit des droits de prises de vue et demntme ;

7° Les rémunérations des services rendus et despoas fournies ;



8° Les produits financiers résultant du placemenseks fonds ;
9° Le produit des participations ;

10° Le produit des aliénations ;

11° Les dons et legs ;

12° Les recettes de mécénat et de parrainage ;

13° Les subventions, avances et fonds de concduasitees contributions accordées par I'Etat, lefectivités
territoriales et de tout organisme public ou privé

14° Toute autre recette autorisée par les loisgements.

Article 24

Les dépensede I'établissement publicomprennent ;
1° Les dépenses de personnel, qui comprennent ;

a) Les rémunérations d’activité ;

b) Les cotisations et contributions sociales ;

c) Les prestations sociales et allocations diverses ;
2° Les dépenses de fonctionnement et d'intervention

3° Les dépenses d'investissement.

TITRE IV
DISPOSITIONS DIVERSES ET TRANSITOIRES

Article 25

Jusqu’a la premiere élection des représentanteopnel, qui doit avoir lieu dans les six mois spivent I'entrée
en vigueur du présent décret, le conseil d’admtisin siege valablement sans membre élu. Les septénts du
personnel siegent dés leur élection et leur mameaid fin & la méme date que celui des membres @smm

Avrticle 26

Le directeur général de la Cité de la Musique erction a la date de publication du présent décxetce les
fonctions de directeur général de I'établissemeilip jusqu'a la fin de son mandat, nonobstantdiepositions
relatives a la limite d'age prévues par la loi 8uis&ptembre 1984 susvisée.

Article 27

Jusqu'a la premiere réunion de son conseil d'adtration, les dépenses et les recettes de I'&abisnt public de
la Cité de la Musique - Philharmonie de Pa&ront exécutées conformément au budget initiaR@Es de
I'établissement public de la Cité de la Musiqué,de'il aura été délibéré par le conseil d'admiat&dn de cet
établissement, ainsi que du budget initial de daiion Philharmonie de Paris tel qu'il aura ééilzéré par le
conseil d’administration de cette association.

Avrticle 28

I. - L'établissement est autorisé a accepter lessbigroits et obligations de I'association dénomiirégharmonie
de Paris. La transmission est réalisée de plein @ta date d’effet de la dissolution de laditeasation.

Il. — A la date de la dissolution de I'associati®hilharmonie de Paris, I'établissement assure [krise d’ouvrage
des travaux de construction et d'aménagement menkuble de la Philharmonie.

Avrticle 29



A la date d'entrée en vigueur du présent décrstp@sonnels exercant leurs activités au sein afesdtiation
Philharmonie de Paris sont repris par I'établissgnpablic. lls conservent a titre individuel le léfice des
stipulations substantielles de leur contrat. Lesvises antérieurement accomplis au sein de l'aatioai
Philharmonie de Paris sont assimilés a des seraimaamplis au sein de I'établissement.

Article 30
La convention prévue a l'article 4 est conclue dassix mois qui suivent la publication du présadatret.

Avrticle 31

Dans toutes les dispositions réglementaires en vigur :

1° Les mots : “établissement public de la Citéaleusique” sont remplacés par les mots : “étalstiese public de
la Cité de la Musique - Philharmonie de Bari

2° La référence au décret n°95-1300 du 19 déceff¥9B portant création de I'Etablissement publidad€ité de la
musique” est remplacée par une référence au prédéerst.

Article 32
Les dispositions du présent décret peuvent étrefides par décret en Conseil d'Etat, a I'exceptiercelles des
articles 11 et 12 relatives aux conditions de naidm du président du conseil d’administration etdirecteur
général de I'établissement public.

Article 33

Le décret n°95-1300 du 19 décembre 1995 portasmtioré de I'Etablissement public de la Cité de lasique est
abrogé.

Article 34

Le présent décret entre en vigueutde octobre2015

Article 35

Le Premier ministre, le ministre des finances sta@mptes publics, la ministre de la culture eladeommunication
et le secrétaire d’Etat chargé du budget sont resgimles, chacun en ce qui le concerne, de I'apiigicau présent
décret, qui sera publeu Journal officielde la République francaise.

Fait le
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