REPUBLIQUE FRANCAISE

Ministére de la culture et de la communication

AVANT-PROJET

Décret n° du relatif Bétablissement public de la Cité de la Musique - Ilharmonie de Paiis
NOR : MCCB
Publics concernés Grand public, administrations.

Objet: Création de I'établissement public

Entrée en vigueur Le texte entre en vigueur le lendemain de sa patibic.

Phitharmonie-etlelancement-de-son-exploitatidnle présent décret prévoit la création de |'établissmt public
de la Cité de la musiqgue - Philharmonie de Paris de I'absorption de l'association Philharmonie draris,
créée pour assurer la maitrise d'ouvrage de la donstion de |la salle de la Philharmonie et le lantent de son
exploitation par I'établissement public de la Citfe la musiqueen ce compris le musée national de la musique
Il s’agit d’'un établissement public national a cacéére industriel et commercial dont les missiongxrcent
dans la continuité de celles gu’assurait la Cité Bemusigue. Il est administré par un conseil d’adinstration
composé de dix-huit membres, et dirigé par un dieea général nommé par décret en conseil des mmeistsur
proposition du ministre chargé de la culture et & avis de la ville de Paris.

Références Le présent décret peut étre consulté sur lelstigifrance http://www.legifrance.gouv.jr

Le Président de la République,

Sur le rapport de la ministre de la culture etadledmmunication,
Vu le code civil, notamment son article 2045 ;

Vu le code général de la propriété des personnggpes, notamment ses articles R. 2313-1 a R.-3313
etR. 4121-2;

Vu le code de commerce, notamment son article 8:23

Vu le code du patrimoine, notamment son livre 1V

Vu I'ordonnance n°45-2339 du 13 octobre 1945 médifielative aux spectacles ;

Vu la loi n°83-675 du 26 juillet 1983 modifiée ritle a la démocratisation du secteur public;

Vu la loi n° 84-834 du 13 septembre 1984 relatiia Bmite d'age dans la fonction publique et letear
public, notamment son article 7 ;

Vu le décret n°53-707 du 9 ao(t 1953 relatif autidde de I'Etat sur les entreprises publiques meties et
certains organismes ayant un objet d’ordre écongenty social

Vu le décret n° 92-681 du 20 juillet 1992 modifédatif aux régies de recettes et aux régies d'asmdes
organismes publics ;

Vu le décret n° 2006-781 du 3 juillet 2006 fixaes Iconditions et les modalités de réglement des fra
occasionnés par les déplacements temporaires dempels civils de I'Etat ;

Vu le décret n° 2010-1035 du” keptembre 2010 relatif a la durée des mandats idigeahts et au
fonctionnement des organes de direction de certia®tablissements publics de I'Etat ;



Vu le décret n® 2012-1246 du 7 novembre 2012 fadf gestion budgétaire et comptable publigue
Vu l'avis du comité technique ministériel en date.d.....;

Vu l'avis du comité d’entreprise de la Cité de lasique en date du ....... ;
Le Conseil d’Etat (section de l'intérieur) entendu,

Le conseil des ministres entendu,

Décréete :

TITRE I*
DISPOSITIONS GENERALES

Article ler

L'établissement public de la Cité de la Musiquehilltarmonie de Paris, anciennement dénommé « Gitéad
musique », est un établissement public nationaractere industriel et commercial, dont le siedeadRaris, placé
sous la tutelle du ministre chargé de la culturguetexerce ses missions dans la continuité desegji’'assurait
I'établissement public de la Cité de la Musiqueudgsa création.

Il est chargé de :

1° La gestion et I'exploitation des salles de condent il est doté, directement ou par l'internaddi de filiales,
notamment la grande salle de spectacles de ladPmitmie de Paris, essentiellement dédiée a I'acdaegrandes
formations symphoniques ;

2° L'organisation, la production, la co-productida, représentation, la promotion et la commerdadéilis; de
concerts et spectacles musicaux, ainsi que destondmifestations artistiques et culturelles notantre&positions,
spectacles théatraux, chorégraphiques et cinénagtbigues ;

3° La mise en ceuvre d'activités culturelles etcétives a l'attention de tous publics visant a bpper 'égal
acces a toutes les formes de musique ainsi quaitees aux initiatives contribuant a la connaissagica la pratique
de toutes les musiques aupres du plus large public

4° L'accueil en résidence de différentes formatimuosicales ou opérateurs concourant a I'exerciceslenissions,
afin de leur offrir des lieux de répétitiot’'enreqgistremenét de diffusion ;

5° La création d’'ceuvres musicales, notamment degueiscontemporaine, en vue de leur diffusion an sl
I'établissement ou dans d’autres lieux, tant emé&eaqu’a I'étranger ;

6° La gestion et I'exploitation du musée nationalld musique, qui a notamment pour mission de ibamr a la
connaissance de la musique et a la conservatiopatiimoine instrumental, d’enrichir et présentarsles
collections nationalesdont il a la garded'exercer un rbéle de conseil et d'animation dieaéd des collections
publiques dans le domaine de la musique ainsi gaadtivités de documentation, de recherche edsdauratiorau
sein_d’un laboratoire portant sur—de—sekes —collections, notamment d'instruments de musigeteainsi que
I'organisation d’expositions temporaires ;

7° La diffusion et la valorisation de ses activitpar tous moyens et sur tout support, en effattsaul ou avec
d'autres opérateurs économiques, toute opératiditidn et de commercialisation de produits li&®a activité ;

8° La valorisation, I'enrichissement et la préseémtaau public et aux chercheurs d'un femtbcumentaire et de
bases de données sur les différents domaines etsgemusicaux par tout moyen dont une médiathegsarebut
support ;

9° La réalisation de toutes opérations, y commimmerciales, de valorisation de son savoir-faire.
Article 2
La politique culturelle et la stratégie de I'étabBment, ses activités et ses investissementSdbjat d’'un contrat

pluriannuel. Il est signé avec I'Etat, et en oatvec le Maire de Paris pour celles des activitéd&thblissement qui
font I'objet d’un financement de la part de la ¥ille Paris.



Ce contrat fixe les objectifs de performance d@abéssement au regard des missions assignées.
Article 3

Pour I'accomplissement des missions définies &dlarler, I'établissement peut notamment :

1° Accueillir et susciter toutes activités et iafives, notamment dans les domaines de l'orgaaisatie
manifestations musicales, de la muséographie, t@raation, de la recherche et de la médiafjorl organise des
activités d'initiation du public ou de spécialisatide haut niveau ;

2° Réaliser et commercialiser, directement ou aad@ment, tout produit ou service lié a ses missamdiffusion,
d’éducation de pédagogie et de recherche, y cordpagproduits et services audiovisuels ;

3° Accueillir, héberger des orchestres ou ensemhlgesicaux de maniére permanente ou ponctuelle, ldaredre

de résidences, pour y mener a bien des missiortséddion, de production, de diffusion, de développet des
publics de médiationet de pédagogie, hors les murs ou au sein decesspidiés a ces activités au sein de
I'établissement ;

4° Organiser ou accueillir dans ses locaux desgoé#ls et des séminaires, ainsi que des activis®rohation et de
valorisation de la recherche : accueillir des cheuts, des créateurs ou tout professionnel de lareuen
résidence ;

5° Coopérer avec les organismes de droit publid@wroit privé, poursuivant des objectifs en rapawec ses
missions ou contribuant a la réalisation de cellesu au développement de ses ressources, de thagamu de
projets d’intérét commun, en passant des convestion

6° Concéder des activités, délivrer des autorisataoccupation du domaine public a des personobBques ou
privées et passer toutes conventions pour l'utitsades espaces susceptibles d'accueillir des fewtations
culturelles ;

7° Acquérir et exploiter tout droit de propriétdeifiectuelle, faire breveter toute invention ou a€gr en son nom
tout dessin, modéle, marque ou titre de propriédéistrielle correspondant a ses productions, \sdpselon toute
modalité appropriée tout apport intellectuel liged activités ;

8° Passer des conventions avec les différentesmegs morales ayant une activité sur le site do gada Villette

et prendre des participations dans leur capitak thmvention conclue avec le conservatoire natisnpérieur de
musique et de danse de Paris précise en partitedienodalités selon lesquelles les deux établisatollaborent
pour I'accomplissement des missions qui leur soipiairties ;

9° Réaliser des opérations commerciales et asdasgprestations de services a titre onéreux ;

10° Prendre des participations financieres darcapétal de sociétés poursuivant les mémes objeetitséer des
filiales ;

11° De facon générale, accomplir tout acte juridige droit privé utile a I'exécution de ses mission

Article 4
L'établissement public assure la gestion des imiesylappartenant a I'Etat ou que ce dernier dé&rrjbuissance,
nécessaires a lI'exercice de ses missions et quissra sa disposition par une convention d’util@aconclue dans

les conditions prévues aux articles R. 2313-1 23R3-5 et R. 4121-2 du code général de la propdiésépersonnes
publiques.

Il exerce la maitrise d'ouvrage de tous les trawadférents a ces immeubles et supporte les coatsspondats.

TITRE Il : ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT
Article 5

Le conseil d’administration comprend dix-huit meetbr

1° Cinq représentants de I'Etat nommés par déanes tbs conditions suivantes :



a) Quatre représentants du ministre chargé deltiareusoit un représentant choisi au sein derdactibn générale
de la création artistique, un représentant chaissein de la direction générale des patrimoinesiepnésentant
choisi au sein du secrétariat général et un dingelaun établissement public placé sous la tutdlieministere
chargé de la culture ;

b) Un représentant du ministre chargé du budgescho sein de la direction du budget ;
2° Sept personnalités nommées par décret danerégions suivantes :

a) Trois représentants du maire de Paris ;

b) Un représentant du président de la région li&@ece

¢) Un représentant du Conservatoire national sepéde musique et de danse de Paris ;

d) Deux personnalités, choisies en raison de lempétence dans les domaines d’activité de I'étsdatientou de
leur qualité d’'usagesur proposition du ministre chargé de la culture

3° Six représentants élus du personnel.

Les représentants des salariés sont élus dansnégions prévues au chapitre Il du titre | dddadu 26 juillet
1983 susvisée ; leur statut est celui que défnitHapitre 11l de ce titre. Six suppléants sont éans les mémes
conditions que les titulaires.

Pour chacun des membres du conseil d'administratiemtionné au 1°, un suppléant est nommé dans éeses
conditions. Les membres du conseil d'administrationla faculté, en cas d'empéchement, de donnedama un
autre membre du conseil de les représenter. Chagunebre ne peut recevoir qu'un seul mandat pourmérae
réunion.

Avrticle 6

Le mandat des membres du conseil d’administratginfigé a cing ans renouvelable. Il ne peut étreoueelé
gu’une fois pour les deux membres mentionnés alu@° de l'article 5.

Toute vacance, pour quelque cause que ce soigme ge la qualité au titre de laquelle les membdresonseil ont
été désignés donne lieu a remplacement pour l&dlurdnandat restant a courir, si cette durée pstrigure a trois
mois.

Article 7

l. - Les représentants élus du personnel au codiseiiinistration bénéficient d'un crédit de quirimures par mois
pour I'exercice de leur mission.

Les autres membres du conseil d’administration eexérleurs fonctions a titre gratuit. Toutefoisjrke frais de
déplacement et de séjour peuvent étre remboursesleka conditions prévues par la réglementatioticgipe aux
personnels civils de I'Etat.

Il. — Les membres du conseil d’administration nev@at prendre ou conserver aucun intérét ni occapeune
fonction dans les entreprises traitant avec I'éabment pour des marchés de travaux, de foursitatede
prestations de services, ni assurer des prestgiimmsces entreprises, a moins d'y étre expresseagarisés au
préalable par le conseil d’administration. Saufodsation expresse préalable du conseil d’admatisin et a
I'exception des représentants du personnel, ilsauwent préter leur concours a titre onéreux abblé&sement.

Avrticle 8

Le conseil d’'administration se réunit au moins déaig par an, sur convocation de son présidenfiggil’'ordre du
jour. Il est également convoqué par le présidelst demande du ministre chargé de la culture oulla de la
majorité de ses membres qui, dans ce cas, propiéseine du jour de la séance.

En cas de vacance, d'absence ou d’empéchementdidgnt, le conseil d'administration peut étre amué par le
directeur général. Dans ce cas, le doyen en agpetssnnalités qualifiées préside le conseil d'ailstiation.

Le conseil ne peut valablement délibérer que smtti€ au moins des membres est présente, suppléée
représentée. Les délibérations sont prises a laritdades voix des membres présents ou représdimésas de
partage égal des voix, celle du président est pigfrante. Si le quorum n’est pas atteint, le comstia nouveau
convoqué avec le méme ordre du jour dans un délgudhze jours. Il délibére alors sans conditiomderum.



Le directeur générale contrdleur budgétaire et 'agent comptable éssisaux séances avec voix consultative. Le
président peut appeler a participer aux séancee tawire personne dont il juge la présence utike.ou les
personne(s) invitée(s) dispose(nt) d’'une voix ctiatue.

Il est établi un proces-verbal de chaque séanamdseil d'administration signé par le présidenséance et par le
secrétaire.

Article 9

Le conseil d’'administration régle par ses déliiéret les affaires de I'établissement.

Il délibére notamment sur :

1° Les orientations générales de la politique tgtig, culturelle et pédagogique de I'établissement
2° Le projet scientifique et culturdetétablissemeniu musée

32° Le projet de contrat pluriannuel prévu a I'aid et le rapport de performance qui rend compaguwh année
de son exécution ;

43° Le rapport annuel d’activité ;

44° La politique de ressources propres de I'étahiese comprenant notamment la politique tarifair@giolitique
de mécénat ;

56° Le budget et ses modifications ;
67° Le compte financier de I'exercice clos et I'aff#ton du résultat ;

87° L'acceptation ou le refus des dons et legs augtesceux consistant en des biens culturels deséingrendre
place dans les collections du musée de la musique ;

98° Les projets de conventions d'utilisation des imatrles conclues en application de I'article 4 ;
109° Les projets de vente, de location, d’achat qtrise a bail d'immeubles ;

1106° Les catégories de contrats qui, en raison denature ou du montant financier engagé, doiverktie soumis
pour approbation et les catégories dont il déléguesponsabilité au directeur général ;

124° Les actions en justice et les transactions ;
132° Les conditions générales d’emploi et de rémuianates personnels ;

143° Les concessions, les autorisations d’occupatiod’exploitation du domaine public et les délégasicde
service public ;

154° Les prises, extensions et cessions de partioipgtiles créations de filiales et la participatiandes
groupements d'intérét public ou a des groupemerit#écét économique, a des établissements publies d
coopération culturelle ou a des associations ;

165° Les mesures générales relatives a I'organisati@u fonctionnement de I'établissement ;

176° Le reglement intérieur de I'établissement eglglement de visite du musée de la musique ;

187° La composition du comité de programmation agisti, culturel et pédagogique de I'établissement ;
198° Les emprunts autorisés

2019° Le programme des travaux, les investissemertsustengagements pris par I'établissement au-deldots
ans.

Le conseil d'administration peut déléguer au deactgénéral certaines des attributions prévues8atix121° et
143°, dans les conditions qu'il détermine. Le directgénéral rend compte des décisions gu'il a presesertu de
cette délégation dés la séance du conseil d’adimdticn qui leur fait suite.

En cas d'urgence, les délibérations prévued @i en ce qui concerne les baux d'immeubles peuvieatptises
aprés consultation écrite des membres du consalhdhistration. Ces décisions doivent étre ratifipar le conseil
d’administration lors de sa plus prochaine séance.



Avrticle 10

Les délibérations du conseil d’administration, estique celles mentionnées aux alinéas suivantsersheant
exécutoires de plein droit quinze jours aprés fégeption par le ministre chargé de la culture I8yl a pas fait
opposition dans ce délai. Il en est de méme dewsidés du directeur général prises par délégatiorcahseil
d’administration en application de l'article 9, so@serve, pour les décisions relatives aux traiosec de I'accord
du contréleur budgétaire.

Les délibérations relatives aGx%°, 65°, 76°, 110° et 143° de l'article 9 deviennent exécutoires de pleioitdquinze
jours apres leur réception par le ministre chamgéadulture et le ministre chargé du budget suawutentre eux n'y
a fait opposition dans ce délai. Celles relativasla® du méme article deviennent exécutoires sesigriémes
conditions, mais dans un délai d’un mois.

Pour devenir exécutoires, les délibérations redatiau 1°et au 2°de l'article 9 doivent faire I'objet d’'une
approbation expresse du ministre chargé de larelelles relatives aug09°, 154° et 198° du méme article
doivent faire en outre I'objet d'une approbatiopesse du ministre chargé du budget.

Article 11

Le président du conseil d'administration est nonpagdécret en conseil des ministres pour une dieégng ans
renouvelable une fois, parmi les membres mentiormésd) du 2° de larticle 5, sur proposition du seih
d’administration, Il arréte I'ordre du jour du ®il d’administration et présente en séance leébé&tétions.

Article 12

Le directeur général de I'établissement est nomarédgcreten conseil des ministresir proposition du ministre
chargé de la culture apres avis du maire de le \d#l Paris pour un mandat de cing ans au termestiligpeut étre
reconduit deux fois par périodes de trois ans.

Avrticle 13

Le directeur général dirige I'établissement public.
A ce titre :

1° Il propose l'ordre du jour des séances du condeidministration, prépare les délibérations dungzil
d’administration et en assure I'exécution ;

2° 1l arréte la programmation annuelle et plurisglles des manifestations artistiques et culturelbss
I'établissement. 1l négocie le projet de contrairiginnuel mentionné a l'article 2 et établit le jptoannuel de
rapport de performance ;

3° Il est ordonnateur des recettes et des dépenses

4° || prépare le budget initial de I'établissempablic et les budgets rectificatifs, et veille agqueils soient exécutés
en équilibre ;

5° 1l peut prendre, en cas d'urgence et aprésdvisontroleur budgétaire, des budgets rectificatifsformément
aux dispositions de I'article 177 du décret du ¥embre 2012 susvisé ;

6° Il représente I'établissement en justice et daus les actes de la vie civile ;

7° 1l a autorité sur 'ensemble des services etptgsonnels de I'établissement. Il gére le perdorineecrute les
personnels contractuels. Il affecte les persortiets les différents services de I'établissement ;

8° Il signe les contrats et conventions engageéétatlissement ;

9° 1l conclut les transactions et passe les acwsydisition, d’échange et de vente d'immeublespdsés dans les
conditions prévues a l'article 9 ;

10° 1l fixe les droits d’entrée et les tarifs ddmsespect de la politique définie par le conskitichinistration ;

11° 1l propose au conseil d’administratidas grands équilibres en vue d& composition du comité de
programmation artistique, culturel et pédagogique ;

12° Il rend compte de sa gestion au conseil d’athtnation ;



13° Il préside le comité d’entreprise de I'étal#disent ;
14° Il prépare et signe les accords d’entreprise.

Le directeur général est assisté par un directenérgl adjoint et par un directeur du musée deusiqoe.

Article 14

Sauf en ce qui concerne les actes visés aux Et, 2°de l'article 13, le directeur général peUédaer sa signature
au directeur général adjoint et aux responsableselwices de |'établissement et, en cas d'empéctheta ceux-ci,
aux autres agents placés sous son autorité.

En cas de vacance ou d'empéchement du directedrajémour quelque cause que ce soit, les fonctions
d'ordonnateur sont provisoirement exercées pairdetdur général adjoint pour I'exécution couratee recettes et
des dépenses de I'établissement.

Avrticle 15

Le directeur général adjoint de I'établissementneshmé par le directeur général, pour une duré&ale ans
renouvelable. Placé sous l'autorité du directeurég®, il est chargé de l'administration et de &stign de
I'établissement. Il prépare et met en ceuvre lesidés du directeur général et du conseil d'adrmatien. Il assure,
par délégation du directeur général, la directies skervices de |'établisseime

Avrticle 16

Le directeur du musée de la musique, choisi pagmipersonnes présentant des qualifications audeehiarticle

L. 422-8 du code du patrimoine, est nommé par@uatministre chargé de la culture, sur propositiordirecteur
général de I'établissement, du directeur généraipag¢rimoines et du directeur général de la craatitistique, pour
une durée de trois ans renouvelable.

Placé sous I'autorité du directeur général :
1° Il est responsable des collections et de lestiae;
2° Il est responsable de la politique scientifigtieulturelle du musée ;

3° Il propose le programme des expositions tempesades manifestations et des activités cultigellemusée de
la musique ;

4° |l élabore le réglement intérieur du musée @répose au directeur général;
5° 1l élabore et propose au directeur général iégigions de dépenses et de recettes du musée ;

6° Il présente devant le conseil d’administratiemilan annuel des activités du musée.
Article 17

Un comité de programmation artistique, culturepétiagogique est constitué au sein de I'établisserteplacé
aupres du directeur général. Il lui donne son auisles grandes orientations de la programmatienadtivités
artistiques, culturelles et éducatives de I'étallisent et évalue la réalisation de ces différeatdivités. Sa
composition est fixée par le conseil d’administratsur proposition du directeur général.

Article 18

L'établissement public assure la garde c@lections appartenant a I'Etat.

Ces collections sont gérées selon des modalitésndiéiges par une convention passée entre le neirukargé de la
culture et I'établissement définissant notammeat denditions des préts et dépbts. La direction gémédes
patrimoines contrdle la bonne gestion des collestidans le cadre de cette convention et vérifieetmie des
inventaires et le respect des régles applicablegéstion des collections nationales.

Un conseil scientifiqu uturest placé auprés du
directeur du musée de la musm&‘a composition est fixée par arrété du mlnlstreqz-:hde la culture qui en nomme




les membres pour une durée de trois ans renoueedablproposition du directeur généthest consulté par celui-
ci sur les orientations de la politique scientifiget culturelle du musée et sur les modalités éegirde dépbt des
ceuvres inscrites a l'inventaire du musée de laquestinsi que sur toute autre question que leteinedui soumet
sur la gestion scientifique des collections du reuée réunit au moins une fois par an.

Article 19

L'établissement procéde, sur ses ressources elgggampte de I'Etat, & des acquisitions a titréreux ou gratuit
de biens culturels destinés a enrichir les cotbastide I'Etat dont il a la garde. Ces biens sostdrits sur son
inventaire. Les acquisitions font I'objet d’'uneanfation annuelle du conseil d’administration.

Pour les biens dont la valeur est inférieure auxseééfinis par arrété du ministre chargé de leuce, I'acquisition
est décidée par le directeur général de I'étalfisag sur proposition du directeur du musée, aps de la
commission des acquisitions de I'établissementc&nd'avis défavorable de la commission de |'&sdahent et
lorsque le directeur général maintient sa volora€quérir, le directeur général des patrimoinesitspour avis le
conseil artistique des musées nationaux.

Pour les biens dont la valeur est égale auxditdsseu leur est supérieure, I'avis du conseil agiie des musées
nationaux est, en outre, requis. En cas d'avisvdédble du conseil artistique des musées natioeadarsque le
directeur général de I'établissement maintientoanté d'acquérir, le ministre chargé de la culseg@rononce.

La composition et les modalités de fonctionnementiadcommission des acquisitions, présidée paiirkctéur
général de I'établissement, sont définies paréadétministre chargé de la culture.

Les collections et les biens culturels mentionnéarticle 18 et au présent article font partieddtumaine public de
I'Etat et sont, a ce titre, inaliénables.

Le ministre chargé de la culture peut procéder & cleangements d'affectation, avec les musées aaton
mentionnés a l'article D. 421-2 du code du patnrepde tout ou partie des collections et des hieitsrels dont
I'établissement public a la garde, y compris cecquss en application du présent article, aprés duionseil
d'administration de I'établissement et du conségtajue des musées nationaux.

TITRE 1
REGIME FINANCIER ET COMPTABLE

Article 20

L'établissement est soumis aux dispositions destft et |1l du décret du 7 novembre 2012 susvisé.
Article 21

L'agent comptable de I'établissement est nommeémpété conjoint du ministre chargé de la culturdieministre
chargé du budget, aprés avis du directeur générigtablissement.

Article 22

Le directeur général peut créer des régies d'awaatele recettes dans les conditions prévues pgdet du 20
juillet 1992 susvisé.

Avrticle 23

Les recettes de I'établissement public comprennent
1° Les recettes des concerts et de toutes autneifestations artistiques ou culturelles ;

2° Le produit des droits d’entrée au musée et appgtions, des visites-conférences et ateliersrapagnés ;

43° Le produit des opérations commerciales et, derfagnérale, toutes autres recettes provenanegertice de
ses activités ;



54°Les revenus des biens meubles et immeubles eeteances dues a raison des autorisations d’ciocnpa
temporaires des immeubles mis a sa disposition ;

\ 65° Le produit des droits de prises de vue et dentys ;

\ 76° Les rémunérations des services rendus et detafioes fournies ;
\ 87° Les produits financiers résultant du placemergefefonds ;

\ 98° Le produit des participations ;

| 209° Le produit des aliénations ;

| 120° Les dons et legs ;

\ 121° Les recettes de mécénat et de parrainage ;

| 132° Les subventions, avances et fonds de concouasitets contributions accordées par I'Etat, lesectillités
territoriales et de tout organisme public ou privé

\ 143° Toute autre recette autorisée par les lois éénégnts.
Article 24

Les dépenseade I'établissement publicomprennent ;

1° Les dépenses de personnel, qui comprennent :

a) Les rémunérations d’activité ;

b) Les cotisations et contributions sociales ;

c) Les prestations sociales et allocations diverses ;

2° Les dépenses de fonctionnement et d'intervention
\ 3° Les dépenses d'investissement

4° Toute autre dépense autorisée par les loiegiementglementsconcourant a la réalisation des missions
prévues a'article ler-

TITRE IV
DISPOSITIONS DIVERSES ET TRANSITOIRES

Avrticle 25

Jusqu’a la premiére élection des représentantsedaopnel de |'Etablissement public de la Cité d®lisique -

\ Philharmonie de Parimentionnés a I'article,5jui doit avoir lieu dans les trois mois qui suivéentrée en vigueur
du présent décret, le conseil d’administration eié@glablement avec les représentants élus desiésalde
'Etablissement public de la Cité de la musique @urs de mandat. Les représentants du personnel de
I'Etablissement public de la Cité de la Musiquédiarmonie de Parsieégent dés leur élection et leur mandat prend
fin & la méme date que celui des membres nommés.

Avrticle 26

Le directeur général de la Cité de la Musique erction a la date de publication du présent décxetce les
fonctions de directeur général de I'établissemeilip jusqu'a la fin de son mandat, nonobstantdispositions
relatives a la limite d'age prévues par la loi 8uis&ptembre 1984 susvisée.

Avrticle 27

Jusqu'a la premiére réunion de son conseil d'adtration, les dépenses et les recettes de |'&abisnt public de
la Cité de la Musique - Philharmonie de Pa&ront exécutées conformément au budget initiaR@Es de
I'établissement public de la Cité de la Musiqué,de'il aura été délibéré par le conseil d'admiatsdtn de cet
établissement, ainsi que du budget initial de taigtion Philharmonie de Paris tel qu'il aura é&itéré par le
conseil d’administration de cette association.



Avrticle 28

I. - L'établissement est autorisé a accepter lessbidioits et obligations de I'association dénomiRégharmonie
de Paris. La transmission est réalisée de pleiih &ta date d’'effet de la dissolution de laditsasation.

Il. — A la date de la dissolution de I'associat®hilharmonie de Paris, I'établissement assure [drise d’ouvrage
des travaux de construction et d'aménagement mien&uble de la Philharmonie.

Article 29
A la date d'entrée en vigueur du présent décretpérsonnels exercant leurs activités au sein atesdtiation
Philharmonie de Paris sont repris par I'établissgnpriblic. lls conservent a titre individuel le lééine des
stipulations substantielles de leur contrat. Lesvises antérieurement accomplis au sein de l'aafioci
Philharmonie de Paris sont assimilés a des seramammplis au sein de I'établissement.

Article 30
La convention prévue a l'article 4 est conclue dassix mois qui suivent la publication du présgdntret.

Article 31

Dans toutes les dispositions réglementaires en vigur :

1° Les mots : “établissement public de la Citéalelusique” sont remplacés par les mots : “étabtiese public de
la Cité de la Musique - Philharmonie de Bari

2° La référence au décret n°95-1300 du 19 déceff¥9B portant création de I'Etablissement publidad€ité de la
musique” est remplacée par une référence au prééerst.

Article 32
Les dispositions du présent décret peuvent étrefides par décret en Conseil d'Etat, a I'exceptiercelles des
articles 11 et 12 relatives aux conditions de natiam du président du conseil d’administration etdirecteur
général de I'établissement public.

Avrticle 33

Le décret n°95-1300 du 19 décembre 1995 portamtioré de I'Etablissement public de la Cité de lasigue est
abrogé.

Article 34

Le présent décret entre en vigueutde octobre2015
Article 35
Le Premier ministre, le ministre des finances stammptes publics, la ministre de la culture eladeommunication

et le secrétaire d’Etat chargé du budget sont resgizles, chacun en ce qui le concerne, de I'apigiicadu présent
décret, qui sera publeiu Journal officielde la République francaise.

Fait le
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