Dotation aux EP rémunérant des fonctionnaire sur titre 3 dans le cadre du plan de rattrapage indemnitaire

Méthode : calcul en fonction du poids du besoin selon les effectifs par catégorie, pondéré par le taux de ressources propres dans le budget de I'EP

SG / SRH / BER - 15/04/2019

A B
. . . . . Clé de . .
o Effectif fonctionnaires Poids du besoin EP par rapport au Taux de ressources répartition Montant a attribuer
au 31/12/2018 besoin total (T2 + T3) propres B 2019
(Ax(1-B))
EPML 1336 10,6% 46,7% 5,6% 254 000
BNF 1476 10,7% 5,3% 10,1% 456 000
CNSMDL 26 I 10 000
Forfaitaire
EPMOO 29 10 000
CMN 464 4,0% 4,0% 180 000
Total 3331 910 000




