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REPARTITION DES POSTES VACANTS AVANT MUTATION

 13 juin 2008

Interrégion Région Catégorie Profil N° de poste

4 Géomorphologue 1

2 Technicien 2

2 Technicien 3

2 Technicien 4

2 Technicien 5

5 RO néolithique 6

4 RO protohistoire 7

4 Archéozoologue 8

4 Géomorphologue 9

3 Topographe 10

4 Géomorphologue 11

4 Archéozoologue 12

Bretagne 5 RO urbain antiquité 13

Haute-Normandie 3 Topographe 14

Pays de Loire 4 RO paléolithique 15

Aquitaine 4 RO généraliste 16

4 RO paléolithique 17

5 RO urbain 18

4 Archéozoologue 19

DOM 4 Géomorphologue 20

4 RO paléolithique 21

4 Géomorphologue 22

4 Céramologue protohistoire 23

4 RO généraliste 24

5 RO protohistoire 25

4 Anthropologue 26

5 RO urbain 27

4 Anthropologue 28

GO

RAA Rhône-Alpes

Poitou-CharentesGSO

NP Nord-Pas-de-Calais

Languedoc-RoussillonMED

CIF Ile-de-France

GEN

Lorraine

Champagne-Ardennes


