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Monsieur Philippe BELAVAL,
Président du Centre des
monuments nationaux

Obijet : droit de réponse du personnel du Domaine aux propos de la CGT
Copiea:

CFDT Culture
CGT
SNAC-FSU

FO

Monsieur le Président,

Nous, personnels titulaires, contractuels et vacataires des services d'accueil et de
surveillance, des jardins et de la billetterie / boutique, nous permettons de vous faire parvenir cette
lettre afin de vous exposer notre grande inquiétude face aux attaques incessantes de la CGT envers
le chateau de Rambouillet.

Nous sommes en effet grandement touchés par 'image négative dessinée et diffusée par ce
syndicat. Fiers d’appartenir a cette trés belle institution qu’est le Centre des monuments nationaux,
nous nous battons chaque jour pour donner a Rambouillet la place qui lui revient de par son passé
prestigieux, son architecture, ses décors et ses sublimes jardins. De ce combat ressort une équipe
solide, et avant tout soudée. En témoigne ce courrier, symbole de notre unité.

Les différents bulletins de la CGT mettent en avant un cadre de travail difficile au Domaine
national de Rambouillet, employant de fagon abusive le terme de « souffrance ». Nous ne pouvons
comprendre. Nous sommes parvenus aujourd’hui a former une équipe, tous services confondus, qui
travaille dans la méme direction au quotidien : accueillir le public et protéger notre patrimoine. Cette
solidarité est possible grace a la confiance et au soutien que nous porte notre hiérarchie.
L’Administrateur, Monsieur Laurent Mortier, et la hiérarchie de proximité, qu’il s’agisse de notre TSC,
Christelle Devillers, ou de Philippe Richard, Jardinier en Chef, ont toujours été a I'écoute de chacun
d’entre nous. lls partagent avec 'ensemble des personnels projets, idées, et solutions pour en faire
un travail commun avec toujours la méme ambition : le développement du Domaine. Oui, nous
souffrons du manque d’effectif. Mais voici un syndrome généralisé a 'ensemble des monuments. Il



est d’ailleurs évident que cette image erronée du chateau de Rambouillet ne joue pas en notre
faveur, attisant peurs et aprioris des titulaires susceptibles de venir travailler auprés de nous ...

L'élément déclencheur de cette démarche envers vous, notre Président, fut le dernier
compte rendu de la CGT, publié dans le numéro 71 du Monuments infos de juillet 2013. Il évoque une
nouvelle fois un « management brutal et abusif 3 Rambouillet », et avance « qu’il ne reste plus sur
place les témoins principaux ni les victimes » de ce dernier. Voici un texte bien mensonger, a croire
que toute l'équipe aurait changé en I'espace d’'un an! Et nous nous rendons compte que les
témoignages de la grande majorité des agents ont été mis de cOté (témoignages notamment
entendus lors de I'enquéte menée par le département santé au travail et I'inspecteur hygiene et
sécurité, enquéte a laquelle la CGT n’a d’ailleurs pas souhaité s’associer...). Non, il n’y a aujourd’hui
pas de souffrance au travail au chdteau de Rambouillet.

Aussi, Monsieur le Président, pouvez-vous entendre notre incompréhension et notre colére
grandissante face a une telle hargne manifestée par une entité dont la mission premiére est
d’apporter aide et soutien au personnel. Nous avons pourtant tenté, en vain, de convaincre la CGT
gue tout se passait dans les meilleures conditions possibles au chateau: des représentants sont
venus a plusieurs reprises et nous n‘avons pas manqué I'occasion de rétablir la vérité sur notre cadre
de travail. Malheureusement, nous voici dans une impasse ol cette organisation syndicale en
particulier, qui préne le dialogue, s’inscrit dans une politique de monologue aux conséquences
destructrices.

Nous espérons vivement que cette lettre retiendra votre attention et nous apportera votre
soutien. Elle manifeste a la fois notre attachement au CMN, qui malheureusement se trouve
également touché par cette situation, et notre désir commun de montrer a tous la présence au
chateau de Rambouillet d’une équipe solide, volontaire et motivée, ayant a sa téte un administrateur
compétent, passionné par son travail, et attentif aux besoins de son personnel.

K Les personnels du Domaine national de Rambouillet
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