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Relevé de décisions 
Comité Hygiène et Sécurité du 8 décembre 2005 

 
Objet Réponse Responsable Délais Suivi

Règlement intérieur du CHS (pour avis) Approbation à l’unanimité 
Diffusion sur Mercure 

Service 
communication 
interne 

Dans les meilleurs 
délais 

fait 

Proposition d’une méthode pour 
l’élaboration du document unique (pour 
avis) 

Approbation à l’unanimité   Groupe permanent 
CHS 

Protocole handicap (pour avis) Approbation à l’unanimité   Commission de suivi 
Rapport des visites CHS : 

1.Aménagement de la banque 
d’information sous pyramide 
 
 
 
2.Immeuble Marengo 

 
 
3.Espace adhésion 
 
4.local régie haute 

 
5.Réaménagement de la salle de 
repos sous pyramide 

 
Point sur les mesures 
d’amélioration qui restaient 
encore indéterminées 
 
 
Point sur les extincteurs du 3e 
et 5e étages 
 
Visite de la CMHSCT  
 
Proposition d’amélioration 
 
travaux et changement de 
mobilier  

 
Chargée de mission 
HSCT et insertion 
PH (CMHSCT) 
 
 
SPSI 
 
 
CMHSCT 
 
DAMT 
 
DAMT+service 
intérieur 

 
Prochain CHS 
 
 
 
 
Dans les meilleurs 
délais 
 
Prochain CHS 
 
Prochain CHS 
 
1er semestre 2006 

 
Test d’une poignée 
 
 
 
 
 
 
 
Projet pyramide 

Mesure de bruit dans la salle des Etats Présentation des résultats Service médical Prochain CHS Reporté à un prochain 
CHS (absence du 

médecin de 
prévention) 

Mise en place d’un relevé de décisions 
et d’une grille de suivi CHS 

Réactivation de ces outils de 
suivi 

CMHSCT et groupe 
permanent CHS 

immédiat fait 
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Objet Réponse Responsable Délais Suivi
Questions diverses : 
1. Demande de changement de la 

guérite porte Visconti  et de son 
installation à l’intérieur de la cour 

 
2. Demande de réactualisation du plan 

d’évacuation du département des 
AGER et formation du personnel 
suite à son déménagement 

 
 

3. Demande d’information sur 
l’installation d’un ascenseur pavillon 
Mollien (niveau AGER) 

 
 
4. Demande de consultation du CHS 

sur les formations en hygiène et 
sécurité 

 
 
5. Demande d’un bilan des personnels 

travaillant en locaux « clos » 
 
 
6. Demande de formation CHS des 

représentants du personnel  
 
 
 
 

 
Examen lors de l’installation du 
futur PAC 
 
 
Vérification du plan 
d’évacuation et de l’inscription 
au plan formation 
 
 
Recherche d’un maître d’œuvre 
 
 
 
 
 
Présentation du catalogue de 
formation 2006 
 
 
 
Présentation au prochain CHS 
 
 
Communication de la liste des 
représentants du personnel au 
service formation 
 
 
 
 

  
DAMT 
 
 
 
SPSI +DRHDS 
 
 
 
 
DAMT 
 
 
 
 
 
DRHDS 
 
 
 
 
DAMT 
 
 
DRHDS 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Travaux prévus fin 
1er semestre 2006 
 
 
 
 
A présenter au 
groupe permanent 
au 2ème semestre 
 
 
Prochain CHS 
 
 
Intégration dans 
recueil des besoins 
de formation 2006 
 
 
 
 

Fait  
Re installation PAC 

Visconti en septembre 
 
 

Séance d’information 
par SPSI 

 
 
 

En attente réponse 
EMOC 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
Visite CHS 
 
 
Transmission de la 
liste des représentants 
du personnel du CHS 
pour demande 
individuelle en 2006 
en fonction des 
besoins de chacun 
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7. Signalement d’un incident sur un 
des ascenseurs de l’aile Sully 

Vérification avec la société 
extérieure 

DAMT 
 
 

Dans les meilleurs 
délais 
 

 
 
 

8.Demande de modification de 
l’ouverture de la porte des toilettes 
pour handicapés au département 
AGER 

 
9. Signalement d’un problème de 

chauffage département des AGER 
 
 
10. Absence de caches néons dans le 

couloir des ateliers  
 
 
11. Fuites d’eau des toilettes hommes 

au 2ème étage Sully entraînant des 
taches au plafond de la salle de 
lecture 

 

Conforme à la réglementation : 
la porte doit s’ouvrir vers 
l’extérieur ; voir meilleure 
fonctionnalité 
 
Travaux prévus fin de l’année 
2005 
 
 
A programmer /priorités  
Nécessité des caches ? (hauteur 
couloir de 4 m) 
 
 
A vérifier 
 
 
 
  

DAMT 
 
 
 
 
 
DAMT 
 
 
DAMT 
 
 
 
DAMT 
 

  

 


